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1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevelo-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1.1 Pedagdgiai alapelveink:

¢ A gyermekkdzponta nevelés-oktatas.

® A személyre szabott, a hatranyos megkiilonboztetéstdl mentes banasmod.

Egészségét védo, kdrnyezetére igényes kozosségek tagjainak sokoldalu személyiségfejlesztése.
A tudomanyos igényesség megtartasaval a tananyagok kozérthetd feldolgozasa.

Tudatos (jol tervezett, szervezett, irdnyitott, 6sszehangolt) neveld-oktatdé munka, a fokozatossag
elvének érvényesitésével. Ezaltal biztositani mindenkinek a szdmara megfeleld tudas
megszerzéséhez valo jogat.

Demokratikus, pozitiv munkalégkor.
Harmonikus tanar-didk viszony.

Az eurOpaisag szellemisége.

1.1.2 Pedagégiai céljaink:

Intézményiink kiildetése, hogy az egészséges életmodra torekvd, kornyezetével harmonidban €16,
vilagnézetileg semleges, hazaszeretd, mas népek irdnyaban toleranciat tantsitd, européer miiveltséggel
rendelkezé fiatalok ttnak inditasa az életbe. A tanuldink az altalanos és szakmai ismeretek megszerzésével
parhuzamosan sajatitsak el az élethosszig tartd tanulds igényét, amely elengedhetetlen a megvaltozott
miiszaki, gazdasagi és tarsadalmi koriilmények k6zott a munkéba allashoz.

A felnovekvd nemzedék képes legyen a kornyezete megodvasara, eldsegitve ezzel az €16 természet
fennmaradasat €s a tarsadalmak fenntarthato fejlodését. A fenntarthat6 fejlodés feltételezi az egész életen
at tartd tanulast, amelynek segitségével tajékozott €s tevékeny allampolgarok nevelddnek, akik kreativan
gondolkodnak, eligazodnak a természet és a kornyezet, a tarsadalom, a jog és a gazdasag teriiletén, és
feleldsséget vallalnak egyéni vagy koz0os tetteikért, akik elsajatitottak az aktiv allampolgérsaghoz sziikséges
részképességeket, demokratikus beallitodasokat, értékorientaciokat.

Kiildetésiink megvalositasahoz az alabbi célrendszert fogalmazzuk meg:

® A kognitiv ismeretanyag megértetése és alkalmaztatdsa, az Onalld ismeretszerzés igényének
kialakitésa.

Sajat egyéni, hatékony tanuldsi modszer kialakitdsa, a munkamemoria kapacitasanak novelése, az
ismeretek el6hivasanak gyorsitasa.

A kulcskompetencidk elsajatitasa, fejlesztése.
A sikeres érettségi vizsga és szakmai vizsga feltételeinek megteremtése.

Két idegen nyelv (angol és német) tanitasi feltételeinek megteremtése. Az idegen nyelvek magas
szintli elsajatitasanak biztositasa.

Sziil6foldiink, hazank kultirdjanak, hagyomanyainak, torténelmi emlékeinek megismertetése,
megOrzése, tiszteletben tartasa.



Az eurdpai és nemzetkozi torekvések ismerete, mas népekkel szembeni tolerancia, vilagnézeti
semlegesség szem elott tartasa.

A demokratikus magatartasformak kialakitasa.

A tanulok tudatos fogyasztdi magatartdsanak kialakitasa, azaz mérlegelni tudjék a dontéseikkel jaro
kockézatokat, a hasznot vagy a koltségeket. Ismerjék fel a fenntarthatd fogyasztds és az egyéni
érdekeik kapcsolatat.

A kiilonféle kommunikaciés csatorndkon nyert informéciok (verbalis, vizualis, audio - vizualis,
informatikus) értelmezése, feldolgozasa.

Az egészséges ¢életmod, egészségvédelem technikdjanak elsajatitasa.

¢ A kornyezetvédelem lehetdségeinek ismerete €s gyakorlasa.

A fentiek alapjan az iskola pedagodgiai programja és helyi tantervének felépitése szempontjabol
kovetelménykozpontu, pedagdgiai  koncepcidja szerint tanuldkdzpontu, meghagyva a tanari
szabadsagjogokat a tanitdsi modszer megvalasztdsa, a tanul6i munka elbirdlasa, illetve a taneszkozok
felhasznalasa teriiletén.

Mindezt j6 belsd légkorben, a tanuldt ért kudarcok szdmat minimalisra csokkentve, veliik
egylittmiikdve, mind a jelenlegi szakkdzépiskolai keretben, mind a szakképzd évfolyamokon és tovabbi
alternativakat kinéalva kivanjuk elérni.

1.1.3 A kulcskompetenciak fejlesztése

Az Eurodpai Unio6 orszagaiban a kulcskompetenciak fogalmi halojaba rendezték be azokat a tudasokat
¢és képességeket, amelyek birtoklasa alkalmassa teheti az uni6 valamennyi polgarat egyrészt a gyors €s
hatékony alkalmazkodésra a valtozasokkal atsz6tt, modern vildghoz, masrészt aktiv szerepvallalasra e
valtozasok irdnyéanak és a tartalménak a befolyasolaséhoz.

A kulcskompetenciak az alabbiak szerint épiilnek be a miiveltségi teriiletek, tantargyak fejlesztési
feladatai koz¢.

e Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények kifejezését €s értelmezését szoban €s irasban egyarant (hallott €s olvasott szoveg értése,
szovegalkotas), valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot. Az anyanyelvi kommunikécio
feltétele a megfeleld szokincs, valamint a nyelvtan és az egyes nyelvi funkcidk ismerete, ezért
fejlesztése els6sorban a magyar nyelv és irodalom feladata, de a hallott és olvasott szoveg értése és
a szOvegalkotas fejlesztése valamennyi miiveltségi teriilet feladata.



Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikacio elemeivel jellemezhet6: fogalmak,
gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése €s értelmezése szoban és irasban, olyan
képességeket is igényel, mint mas kulturdk megértése, ezért az €16 idegen nyelvek legfontosabb fejlesztési
tertliletei a hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg Ertése és iraskészség.

e A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége. Feloleli a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolodd képességek alakulésat,
hasznalatdit, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek, struktarak,
grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazésara, ezért elsésorban a matematika
fejlesztési teriiletéhez kapcsolodik. Egyes részteriiletek, példaul grafikonok, tablazatok alkalmazésa
a foldiink és kornyezetiink, fizika illetve az informatika tantargy keretében is fejlesztésre keriil.

e A természettudomanyos kompetencia készséget ¢s képességet jelent arra, hogy ismeretek ¢és
modszerek sokasaganak felhasznalasaval magyardzatokat ¢&s eldrejelzéseket tegylink a
természetben, valamint a kdlcsonhatasban lejatszodo folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat
adjunk, eldrejelzéseket tegyiink, s irdnyitsuk cselekvéseinket. E kompetencia fejlesztése a bioldgia,
kémia, fizika és foldrajz feladata és magaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok
megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi
felelosséget.

o A digitalis kompetencia feldleli az informécios tarsadalom technoldgidinak magabiztos és kritikus
hasznélatdt a munka, a kommunikacié és a szabadid6 terén. Elsésorban az informatika tantargy
fejlesztési feladata az informécio felismerése, visszakeresése, értékelése, taroldsa, eldallitasa,
bemutatasa és cseréje; tovabba kommunikacio és haldzati egyiittmiikodés az interneten keresztiil,
de tigyes feladatmegfogalmazassal valamennyi tantargy hozzajarulhat ennek a teriiletnek a
fejlesztéséhez.

e A hatékony tanulas kompetencidja valamennyi miiveltségi teriileten fejleszthetd, elsésorban a
kitarto, jol szervezett, hatékony tanulasra Osztonzéssel, a teljesitmény objektiv értékelésével, a
tanuld motivalasaval.

e A szocialis és allampolgari kompetencia fejlesztését egyrészt az osztalyfonoki o6rdknak a
harmonikus életvitel, a kozOsségi beilleszkedés, a kozjo iranti elkotelezettségre neveld
tevékenysége eredményezi, ugyanakkor az etika, az allampolgari és tarsadalmi ismeretek fejlesztik
az egyén hatékonysagat a tarsadalmi €s szakmai életben vald részvételben.

e A kezdeményezéképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben,
hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkoz6 lehetéségek megragadasara. A
tudast, a kreativitast, az ujitasra valo beallitodast és a kockazatvallalast fejlesztik az iskolai életbe
épitett didknapok szervezése, lebonyolitasa, végso értékelése.

o Az esztétikai-miivészeti tudatossag és Kifejezoképesség magéiban foglalja az elképzelések,
¢lmények és érzések kreativ kifejezését, ezt fejleszti az irodalom, az ének-zene, a tanc, a drama, a
rajz €s vizualis miivészetek és a mozgdkép és médiaismeret tananyaga.

Az emlitett kompetencidk beépitve megjelennek az iskola helyi tantervében. A kulcskompetencidk
fejlesztésének igényével dolgoztuk ki a tantargyi tanterveket, amelyek a kézponti kerettantervek alapjan
sziilettek meg.



1.1.4 A nevelo - oktato munka feladatai:

A sziild gyermekének kulturalt, esztétikus, korszerlien felszerelt iskolat; gyermekét szeretd, nagy

tudasta empatikus pedagogus-személyiségeket kivan. Ezért intézményiink tevékenységét az aldbbi

feladatok hatarozzak meg:

Kozvetitjiik:

az alapveté tudoményos ismereteket;
erkolcsi, etikai értékeket;

helyes magatartasi, viselkedési normakat.

Fejlesztjitk tanuloink:

gondolkodasat, hogy az értelmes, kritikus és kreativ legyen;
kommunikécios, manualis képességét;

folyamatos igényét a tanuldsra;

dontési készségét;

érdeklédését masok, a vilag dolgai irant;

egészséges ¢letmodra torekvését;

akaraterejét;

kozvetlen kornyezetének megismerésére és védelmére iranyuld igényét.

A fentiek segitségével szeretnénk elérni, hogy a tanulok:

harmonikusan be tudjanak illeszkedni mikro- és makro-kornyezetiikbe;
reélis tovabbtanulasi célokat fogalmazzanak meg;

megbizhatova valjanak;

realis onértékelésiik/Onértekiik legyen;

megfeleld onfegyelemmel, szorgalommal, tisztességgel rendelkezzenek;
pontosak, rendszeretdk, udvariasak, onalldak legyenek;

magas milveltség ¢€s jo szervezokészség birtokaban legyenek.

1.1.5 A nevelo - oktato munka részfeladatai:

Az iskola nem vallalhatja fel mindannak potlasat, amit a sziiléi haztol nem hoz magaval a tanulo, és
nem helyettesitheti a csaladi kornyezet neveld erejét, tekintélyét. Megprobal egyiittmiikodni a sziil6i
hattérrel, és sok esetben annak kiegészitését, az ott lerakott alapokon torténd tovabbépitését is magvalositja.

Legfobb feladataink kozé tartoznak:

egyéni mentalhigiénés felvilagosité munka;
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kozosségen beliili viselkedési szabalyok ismertetése;

a magatartasi kultura fejlesztése;

az egymas iranti tolerancia kimunkalasa;

elemi erkolcesi és etikai értékek ébresztése;

Onismeret fejlesztése, Onkritikus beallitottsag szorgalmazasa;

felelosségérzet kialakitasa, fejlesztése, a valds életre nevelés.

m csupan az osztalyfonokok, hanem az egész tantestiilet célratord osszefogasa altal teljesithetok a
ladatok. Szaktanar és szakoktatd egyarant felel0sséggel vesz részt a személyiségformalé munkaban
tleniil a tanitasi ora fajtajatol, vagy éppen a szabadidds tevékenység jellegétol. Tul azon, hogy a

tantestiilet minden tagja minta kell, hogy legyen el6ttiik, hivatdsabol fakadd kotelességérdl - a

személyiségformalast illetden - senki nem mondhat le errdl, illetve ezt a feladatat nem ruhdzhatja masra!

Céljaink megvalosulnak, ha tanitvanyaink:

Ekkor:

Miveltsége, viselkedési kulturaja fejlodik;
Egészségesebb életmodot élnek;
Pozitiv értékrendiinkkel azonosulnak;

Szamukra a tudas értékké valik.

tanuloink az érettségi vizsgakon kdzepes vagy anndl jobb atlagot teljesitenek;

az Orszagos Kompetenciamérések alapjan az orszdgos atlag vagy a folott teljesitenek
szakkozépiskolas didkjaink, s mind a szakkozépiskolasok, mind a szakiskoldsok esetében a
célcsoportnak megfeleld orszagos atlag felettiek az eredmények - ami egyuttal azt is jelenti, hogy
iskolankban kimutathato hozzaadott érték;

végzOs tanuloink kozott lesznek, akik kozépfokii nyelvvizsgaval, ECDL bizonyitvannyal
rendelkeznek;

érettségi utan tobb mint fele nalunk folytatja szakmai tanulmanyait;

tanuloink - az altalunk nyujtott ismeretek birtokaban - jo eséllyel kezdik meg 6nallo életiiket, a
munkaerdpiac kihivasainak megfelelnek.

Szeretnénk elérni, hogy didkjaink érett gondolkodéasu, megalapozott dontésekre képes, a tarsadalom
szamara hasznos polgarokka valjanak.

1.1.6 A neveld - oktato munka eszkozei, eljarasai

a. A hatékony nevel6-oktato tevékenységiink fontos kovetelményei:

A szemléletesség

A koncentracids (tantargyon beliili és tantargyak kozotti) lehetdségek kiaknazasa
Motivaciod

Fokozatossag

Eletkori sajatossagok figyelembe vétele



Differencialas

Aktivitas fokozasa

Az indukcio és a dedukcid egysége
Ismeret, tudas, kovetelmény Osszehangolasa

Tanulés, tanulaselméletek, stratégiak.

Az ismeretanyag ¢s a gyakorlati élet kapcsolatdnak hangstlyozasa

b. Az ismeretszerzés folyamataban az alabbi elemekre koncentralunk:

® A pszichés feltételek megteremtése (motivalas, célkitlizés, problémafelvetés stb.)

® A tényanyag megismertetése (megfigyelés, cselekvés stb.)

® A tényekkel kapcsolatos elemzé tevékenység (analizis-szintézis, feladatmegoldas stb.)

* Altalanositas, absztrakci6 (kovetkeztetések, bizonyitasok, fogalomalkotas stb.)

® Rendszerez6 tevékenység, rogzitd tevékenység, visszacsatolas, ellendrzés

C. Igyeksziink a lehet6 legtobb tipusu informaciéforrast bevonni a tanitas-tanulas folyamataba:

manualis

A forras jellege Erzékelési méd Konkrét informaciohordozok
Térbeli latas . Anyagok bemutaté}se,lr, niodellek,
manualis munkadarabok, méromiiszerek
Vizualis latas Projektoros vetités, Internet
Audio hallas Audio-kazetta, CD
L latas . .
Audio-vizualis - Videofilm, DVD
hallas
Nyomtatott l4ths Tanké’inyv, munkafiizet, munkalap,
szakkonyv
. . Szakszdveg, szampélda,
Szobbeli-gondolati hallas za S,Z oveg sza,mpe a
problémaelemzés
latas Tanulménvi kirknduls , .
Osszetett hallas anulmanyi kirandulas, miizeum-, és

lizemlatogatas




d. A tanitas-tanulas soran alkalmazhato szervezeti formak:

1. Tandrai munka
® Frontalis osztalymunka
® Csoportmunka (differencialt is)

® Egyéni munka

rer s r

® Felzarkoztatasok, korrepetalasok

Szakkorok, tevékenységi korok

® Konyvtar-, internet hasznalat

¢ Muzeum-, és lizemlatogatasok

¢ Felvilagosito, szakmai eldadasok

¢ Tanulmanyi kirdndulasok

¢ Tanulmanyi versenyek

e. Nevelo-oktaté munkank eszkozei, mdodszerei, eljarasai:

1. Szobeliségen alapul6 eljarasok:

¢ Ismeretek szdbeli kifejtése, kozlése

® FEldadas, kiseldadas

® Besz¢élgetés

® Vita

Osszefliggések feltarasa, torvények megfogalmazasa
Tanari magyarézat

Tanul6i magyarazat

Problémamegoldas

Szamitasi feladatok

® TFelelés

2. Irasbeliségen alapulé eljarasok:
® Fiizetvezetés

® Vazlatkészités

® Rajzolas

Szamitasi feladatok

Munkafiizet hasznalata

Tesztekkel, munkalapokkal végzett tevékenység
Dolgozat, hazi dolgozat irasa

® Esszék irasa

3. Manualis tevékenységen alapulo

® Szakmai gyakorlatok
® Miihelyfoglalkozasok



® Meérések
® Kisérletek
f. A tanitasi-tanulasi folyamat elemei:

® Ismeretszerzés

¢ Azismeretek alkalmazésa, gyakorlasa
® Az ismeretek rendszerezése, ismétlése
® Ellendrzés, értékelés

A szaktanar modszertani szabadsagat nem csorbitva igyeksziink valtozatosan alkalmazni a fenti
modszereket, eszkozoket, munkaforméakat. Ha a tanitasi-tanulasi folyamatot ,,szinessé¢” tessziik, akkor
motivaltabb didkjainkkal tudunk egyiittmiikddni, ami alappillére az eredményes munkéanknak.

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

A kozépiskolai évek a fiatalok €letében a kamaszkor ¢€s a felnotté valas évei. Az ekkor zajlé bioldgiai
€s pszichologiai valtozdsok minden pozitiv mozzanatit kihaszndlva kell 0sztondzniink a
személyiségfejlesztd oktatast és nevelést. Didkjainkat arra kell felkészitenlink, hogy a tarsadalomba
hasznosan tudjanak beilleszkedni, 6nmagukat minél jobban ismerjék és értékes, konstruktiv életvezetést
tudjanak kialakitani.

A kamasz emberismereti képessége €és Onismereti érzékenysége ugrasszeriien megnd. Ezt figyelembe
véve, adottsagaik és képességeik ismeretében iskolai és iskolan kiviili tanulassal, szervezett és spontan
tapasztalataikkal 6sszhangban kell személyiségiik kibontakoztatdsdban partnernek lenniink. Az iskoldban
teret adunk a tanuldsnak, munkanak és jatéknak egyarant.

A serdiildk gondolkodasat az érzelmi tényezok jelentdsen befolyasoljak. Hajlamosak tarsaik —
mérlegelés nélkiili - kdvetésére és egyes témakorokben az altalanositasra. Ennek kikiiszobolésére és a
helyes Onismeret elsajatitasara, kiscsoportos, interaktiv személyiségfejlesztd tréningeket szerveziink.
Fékezhetetlen vitakedviiket kihasznalva konfliktuskezeld technikdkat tanitunk nekik, ezzel segitjiik
egylttmiikddési készségiiket. Megismertetjiik dket a dontéshozas logikai 1épéseivel, erdsitjiik a ,,nemet
mondas” képességét a karos tarsadalmi hatdsokra (drogfogyasztds, erdszak). A didkéletet szinesitd
foglalkozasok hozzéjarulhatnak a helyes ¢letvitel, életmdd, szokasok kialakitdsahoz, és a lényeges
értékekkel torténd azonosulasuk meggyokereztetéséhez. Tanitvanyaink aktiv szerepet vallalnak e k6zos
tevékenységiinkben, felhasznaljuk kreativitdsukat €s a szokasostol eltérdé gondolkodasukat.

A munka elsOsorban az osztalyfonokokre harul, hathatos segitségre szamithatnak a szakmai
szervezetek szakemberei, az ifjusagvédelmi felelds és a didkonkormanyzatot segitd tanar részérdl egyarant.
A fejlesztés szinterei a tandrak, kiemelten az osztalyfonoki orak illetve a tandran kiviili foglalkozasok:
csoportmunka, kirdndulasok, szakkorok, projekttevékenység, didknap.

1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
Bevezetés

Az ENSZ Egészségiigyi Viladgszervezete (WHO) megfogalmazasa szerint az iskola az oktatési-
nevelési feladatokon tul egy egészségtejlesztd intézmény is, amely folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami
eldsegit azt, hogy az iskola az élet, a tanulds és a munka egészséges szintere legyen.

Mi az egészség, az egészségfejlesztés €s az egészségnevelés?



Az egészség nem a betegség hianya, hanem a testi, lelki, szocidlis jolét allapota. Ezen meghatarozas
(WHO Alkotmanya, 1948.) helyes kiindulopont, de mindenképpen hangsulyozni kell, hogy az egészség
nem passziv allapot, hanem folyamat, amely allandéan valtozik, s folyamatos kapcsolatban van a
kornyezettiinkkel, életmodunkkal. Az egészség megdrzése elengedhetetlen, fontos eszkoz életcéljaink
megvalositasa soran.

Az egészségfejlesztés az Osszes nem terapias egészségjavito modszer gyljtéfogalma, igy magaban
foglalja a korszerti egészségnevelés, a prevencio, a mentdalhigiénia, az egészségfejleszto szervezetfejleszteés,
az onsegités feladatait, modszereit. Iskolank egészségnevelési programja a fenti témakoroket kiemelt
feladatként (alfejezetekben) tartalmazza (lasd egészségnevelési program felépitése). Az egészségfejlesztés
folyamata elengedhetetlen, hiszen képessé teszi az embereket arra, hogy sajat egészségiiket felligyeljék és
javitsak.

Az egészség megtartasa és fejlesztése elképzelhetetlen az egészségnevelés nélkiil. Az egészségnevelés
olyan valtozatos kommunikacios formakat hasznald, tudatos létrehozott tanuléasi lehetdségek 0sszessége,
amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket, tudast €s életkészségeket boviti az egyén és kdrnyezetében
¢l6k egészségének eldmozditasa érdekében.

1.3.1. Az egészségnevelés célja:

Az egészségnevelés legfontosabb célja és feladata az elsddleges (primer) prevencid, a betegségeket
eléidézd tényezOk korai felismerésére ¢és elkeriilésére irdnyuld tevékenység, ami a veszélyeztetett
emberekre iranyul.

A veszélyeztetett csoportok koziil az iskolasok, a kdzépiskolasok a leginkabb veszélyeztetettebbek,
hiszen fiatal szervezetiik allandod fejlédésben van és az egészséges felnétté valas folyamatat szamos
veszélyforrds fenyegeti (dohanyzas, alkohol, kébitoszerek, AIDS,stb.). A veszélyforrasok szakszerii
megismerése, kivédése, helyes kezelése - a sziilokkel kozosen - az iskolai oktato-neveld munka egyik
kiemelkeddéen fontos és nehéz feladata.

Az egészséges ¢letmodra vald nevelés nemcsak azért feladatunk, mert a program céljainak
megvalositasaként az iskolat is megjeldli, hanem azért is, mert a tanuldk idejiik nagy részét
,~munkahelytikon” toltik, igy mind tanari, mind emberi kotelességiink, hogy e ,,munkabol” kivegyiik
résziinket.

Ne feledjiik: Az egészséges €letmodra valo nevelés harom {6 feladatanak érvényesitését:
1. testi
2. lelki nevelés
3. szocialis
Az egészséges ¢letmodra nevelés ,,alappillérei”:
e Egészséges taplalkozas
e Személyi és kornyezeti higiénia
e Rendszeres testmozgas
e A karosité hatasok csokkentése
o A betegségek megeldzése

e Altalanos egészségiigyi ismeretek



1.3.2. Az egészségfejlesztés iskola feladatai
Iskolank egészségnevelési céljai:
1. Rovid tavu céljaink:
o Az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismeretanyagok elsajatittatasa: egészséges taplalkozas, a

kéaros szenvedélyek (alkoholfogyasztas, dohdnyzas) kovetkezményeinek tudatositasa, a rendszeres
testedzés fontossaganak hangsulyozasa.

e Az emberi test ¢élettani folyamatainak megismerése kapcsan az ok-okozati 0sszefiiggések feltarasa
(prevencio);

e Kiizdelem a drogfogyasztas ellen;

e A lehet6 legtobb alkalommal (a lehet6 legtobb pedagogus tolmacsolasdban) tudatosodjon, hogy a
legfobb kincsiink: az egészségiink, amelyet ,,elvesziteniink” —sajat hibankbol kiilondsen — nagy biin.

2. Kozéptavu céljaink:
e Tanuldink komplex ismeretekkel rendelkezzenek az egészségmegdrzés terén;
e Ertsék, hogy egészségiik megbrzéséért tudatosan kell cselekedniiik;

o Ismerjék fel kornyezetiikben is a negativ hatasokat, erdsodjon meg benniikk a ,nemet mondas”
képessége.

3. Hossza tavu célunk:

e Olyan ismeretanyaggal rendelkezd tanulok nevelése, akik felndttként maguk, szeretteik és a
kornyezetiikben él0k egészségére is vigyaznak. Eletmodjukat, tetteiket a tudatos egészségmegorzés
jellemzi, harmonikus, vidam, kiegyenstlyozott életet élnek.

Iskolank egészségnevelési programjanak fejezetei:
Célok:
e ismeretek atadasa
e az egeszséges ¢letmaoddal kapcsolatos tananyagok hangsulyozott tanitasa

e a tanulok raébresztése arra, hogy életmodunk és kornyezetiink nagymértékben befolyasoljak
egészségi allapotunkat

e ismerjék meg a gyerekek a legaltalanosabb betegségeket, valamint az egészségi allapot és életmod
kozvetlen Osszefiiggéseit

o fel kell hivni tanuldink figyelmét a civilizacios betegségekre, kockazati tényezokre
¢ ismerjék meg sajat testiik felépitésének és miikodésének alapjait, az egészséges €letmod szabdlyait
e a mindennapi €let és az egészséges ¢letmod kapcsolatdnak megismerése legyen a 1ényeg

e bemutatni a tanuloknak, hogy a tudatos kornyezetvédelem nemcsak egészségiigyi, hanem
tarsadalmi feladat is

e atantargyi €s a tantargyak k6zotti koncentracids lehetdségek alkalmazasa.

Az egészséges ¢letmoddra valo nevelés elsérendii célja a tananyag elsajatitasa, az ismeretek elmélyitése,
az Osszefliggések meglattatasa, a prevencio jelentéségének tudatositasa.



Bar a bioldgia elsérendii szerepet tolt be abban, hogy kialakitsa az egészséges kornyezet és az
egészséges ¢letmod iranti igényt, a tantargyak kozotti koncentracié hangsilyozasa, alkalmazésa e téren
kiilonds jelentoséggel bir. Tulajdonképpen nem is 1étezik olyan tantargy, mely valamilyen modon ne
tudna szolgalni az egészséges ¢életmoddra nevelést (biologia, kémia, foldrajz, testnevelés, osztalyfonoki
orak, stb.).

Bar az oktatas az iskolaban torténik, kardltve a neveléssel, az egészséges ¢letmddra valo nevelésnek
nemcsak egy-egy tandran és nem csupan az iskolan beliil kell megvaldsulnia, hanem mindeniitt a
hétk6znapi életben is. Ez minden felel6sségtudo ember feladata és kotelessége.

Az egészséges ¢letmddra valo nevelésre sok-sok lehetdségiink van iskolan kiviil is (pl. kirandulasok;
kiallitasok megtekintése stb.).

Az egészséges életmodra valo nevelés lehetséges modjai:

e a tanitdsi 6rdk keretén beliil az egészséges életmoddal kapcsolatos tananyagok hangsulyozott
oktatasa

e igényes hazi dolgozatok készitése pl. a helyes taplalkozasrdl, a személyi €s kornyezeti higiénérol
(otthon, iskolaban), a kéarositd hatasokrdl, a rendszeres testmozgés sziikségességérdl, a betegségek
megeldzésérdl stb.

o az egészséges ¢letmadddal kapcsolatos tananyagok szobeli szdmonkérése elengedhetetlen

o a kiseldadasok készitése pl. a gydgyndvényekrdl, véddoltasokrol, természetvédelmi teriiletekrol,
vitaminokrol, kutatokrol, korokozokrol stb.

e a folyamatos szobeli ellendrzéskor mindig az adott ismeret és a mindennapi élet, az egészséges
¢letmod kapcsolata legyen a 1ényeg!

e a prevencid elsddleges feladatunk az oktatds sordn, mely az eddig felsorolt modszerekkel szintén
megvaldsithato

e a szemléltetés minden lehetséges formajanak kiakndzasa: - abrak, tablazatok, olvasmanyok,
faliképek, szakkonyvek ismertetése, biologiai lexikonok, folyoiratok, egészségvédelemmel
kapcsolatos tajékoztatok bemutatasa, kirandulasok, allatkert, Botanikus kert latogatasa stb.

e szorgalmi feladatok értékelése és egyben annak elérése, hogy az egészséges életmdd és az
egészséges kornyezet kialakitasa igénny¢é valjon

e 0Onallo ismeretszerzés igényének kialakitdsa pl. érdekességek gylijtése konyvekbdl,
informécidhordozokbol, szelektalt TV nézés, szakfolyodiratok, szakkonyvek olvasasa, konyvtar
felkeresése, napi tdjékozottsag.

2. Mentalhigiénés koncepcidink

Mar a NAT alapkoncepciojaban is megfogalmazésra keriilt, hogy az iskoldra nagy feladat és feleldsség
harul a felnovekvé nemzedékek egészséges ¢életmddra nevelésében. Ezt ne csak a betegségek megeldzési
modjainak megismertetésével tanitsuk, hanem elvaras, hogy az egészséges allapot 6romteli megélésére €s
a harmonikus élet értékkeént valo tiszteletére is neveljiink.

Iskolank mentalhigiénés szemléletét a magyarorszagi pozitiv primer prevencids szemlélet hatarozza
meg. Az elsddleges megeldzés helyszineként, az iskoldban a megeldzés az egészség megtartasara, a negativ
kortarsi mintdk elutasitdsara vagy a mar kialakult szenvedélybetegségek artalmainak mérséklésére
iranyulhat. Olyan didkokat kivanunk nevelni, akik tudjak, felelések 6nmagukért, kapcsolataikért. Képessé
kell valniuk sajat egyéniségiik, lelki egyensulyuk és alkalmazkodd képességiik megdvasara. Kontrollt kell



nyernilik sajat viselkedésiik alakitisa felett, kiizdoképességeik eszkozeit egyéni vilagukban, kozosségi
kapcsolataikban (osztaly, csalad, késdbb munkahely) és tarsadalmi relacidban is ki kell alakitaniuk.

Ezért meg kell tanitanunk diakjainknak:
o A szenvedélykeltd szerek visszautasitasat
e Aprobb sikertelenségek elviselését
o Konfliktusok megoldasat
o Korlatok felallitasat és azok elfogadasat
e FErzelmek kifejezését
e Kapcsolatok épitését
e Sajat erényeik és gyengéik felmérését
o Az ¢érzések kezelését
¢ A reklamok nem kivénatos hatdsainak kivédését
e A pozitiv értékrend kialakitasat
o A jo6 kozérzet, a boldogsag és sikeresség sziikségletének kontrollalasat.

Az iskolai nevelésiink soran pozitiv életvezetési mintat kell nyujtanunk. Epiteniink kell az emberi
kapcsolatokra és ezek védo, fejlesztd hatasaira. Torekedniink kell feleldsségvallalo, érzelmileg teherbird
emberi kozosségek kialakitasara, ezek védelmére és erdsitésére.

A mentalhigiénés koncepcio beépithetd a mindennapjainkba és a tananyagba is.

1. Osztalyfonoki oOrdk keretén beliil évfolyamonként felfelé bdvitve a témakat, az életkori
sajatossagoknak megfelelden foglalkozunk az egészségnevelési témakkal 5 draban kotelezden, de
igény szerint fordithat6 tobb idd is ra.

2. Tantargyi keretben, elsésorban a természettudomanyos o6rakon.

3. Jelent6s a testnevelés orak kiemelt szerepe, hogy a tanulok életigenld, az egészséget sajat
értekrendjlikben kiemelt helyen kezeld személyiséggé valjanak.

4. Iskolai programok keretein beliil fejlesztd, megel6zési €s kozdsségpszicholdgial programok
Onerdbdl megvalosithatoan:
e Projekt napok: életmdd, kornyezettudatossag, szakmaisag
e Sportnap
o Iskolai kulturalis programok
e Klubok (6nismereti, kommunikacios készségfejlesztd, konfliktuskezeld)
e Szakkorok
e Tanulast segitd tréning
e Szabadidds rendezvények
e Egyéni beszélgetések, tandcsadasok

Kiils6 szakmai szervezettel megvalosithatéan:



e Onismereti csoportok

o Kortarssegitok képzése

o Alternativ sziil6i értekezlet

o Mentalhigiénés szakemberek bevondsa az osztalyfénoki 6rak megtartasaba
e Kiils6é szakmai program beépitése (palyazat alapjan)

Lényeges, hogy a belsd erdforrasokat is felhasznald programokat €s a kiilsé szakmai szervezetekkel
lebonyolitottakat is a sziilék és a didkonkormanyzat tamogatasaval koordinaljuk. Ezt a szerepet az iskolai
ifjusdgvédelmi felelos végzi. Fontosnak tartjuk a mar kialakitott kiils6 kapcsolatainkat &polni. Az
iskolaorvos és a védond is komoly segitséget nyujthat a mentalhigiénés program terén, ezért ezt a
kapcsolatot is szorosabbra kivanjuk fogni.

Mivel e modellt az iskolaban tanité pedagdgusok kozvetitik, Iényeges a pedagdgus személyiségének
kérdése, hiszen az 11j feladatokhoz teherbird és képességeinek tudatosan birtokdban levd személyiség
kivanhatd meg. Ezért fontosnak tartjuk tanaraink szakmai hivatasszolgélatra valo felkészitését.

3. Kiizdelem a karos szenvedélyek és a kabitoszer fogyasztas ellen

Iskolankban vannak olyan pedagogusok, akik rendelkeznek drogprevencids foglalkozasok tartdsdhoz
megfeleld tantsitvannyal. Elsdsorban rajuk szadmitunk akkor, amikor ebben a témakoérben foglalkozasokat
szerveziink. Az elmult években végzett prevencids munkanknak kdszonhetden sikeriilt megfékezni a drog
elterjedését, tanuloink tudatosan képesek cselekedni ezen a teriileten.

Ugyanakkor sajnos tanitvanyaink igen nagy szézaléka dohanyzik. Kiilonosen f4jo, hogy ez aldl a
lanyok sem kivételek, és mar a 9. évfolyamon is tapasztalhatd a probléma. Ebbdl adéddan tobb fontos
feladatunk is van.

Ujabb és ujabb otletekkel, iigyeleti rendszer atszervezésével mindent megtesziink annak érdekében,
hogy a torvényi szabalyokat betartassuk, és felszamoljuk a dohanyzast.

Prioritast élveznek az alabbi feladatok:
e Kiizdelem a dohanyzas visszaszoritasara
o Az alkoholfogyasztas tarsadalmi és élettani kovetkezményeinek tudatositasa
e A drogprevencids munka folytatasa
e ismeretterjeszto eldadasokon (kiilso eldado, lehet volt drogos is!),
e osztalyfénoki orakon,
e kapcsolattartas mentalhigiénés €s drog prevencios szakmai szervezetekkel,
e kiscsoportos személyiségfejlesztd tréningek (a ,,nemet mondas” képességének kialakitasa)
o egylittmiikodés a didkdnkormanyzattal, a sziildi hazzal
e apalyazati lehet6ségek kiaknazasa.
4. Problémakezelés az iskolaorvossal és a védonovel egyiittmiikodve
Az egyiittmiikodés modjai:
e Az osztalyvizsgalatok soran a figyelem felhivasa a rendszeres testmozgas, fizikai aktivitas, a sport
fontossagara.

o Az ¢rintett tanulok esetében a helyes testtartds elsajatitdsa, a rendszeres gyogytestnevelés és az Uszas
fontossaganak hangsulyozasa.



e A fénytorési hibak”, és egyéb latasproblémak gondozasa.
e Tulstlyos tanuloknak taplalkozasi, diétas tanacsadas.
e A korszerl, egészséges taplalkozasi szokasok népszertisitése. (menza, iskolai biifé...)
o Segitségnytjtas a beilleszkedési, pszichoszocialis problémak esetén.
e A magas vérnyomassal €s egyéb civilizacios betegségekkel kiizd6 tanulok gondozasa.
e Eldadasok szervezése az alabbi témakdordkben:

1. Mellrék és hererak és tiidérak megel6zése és sziirése

2. Egészséges taplalkozas

3. Nemi betegségek, az AIDS.

A teendoket személyre szabottan, egyénileg illetve kiscsoportos foglalkozasok keretében oldjuk meg.

1.3.3. Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitdsa tanirasi ordkon beliil (osztalyfonoki, biologia és
testnevelés ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valésul meg.
a) Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb fogalmakat;

o ismerjék fel a vészhelyzeteket;

o tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kdvetkezményeit;

o sajatitsak el a legalapvetObb elsdsegély-nytjtasi modokat;

o ismerkedjenck meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével;

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

b) Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszeri ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és jartassagokkal
rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

¢ atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segély-nyujtas alapismereteit;
e atanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanoérai €s a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasok keretében
— foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.
C) Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
elosegitése érdekében

o az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentbszolgalattal, Magyar Ifjusagi Voroskereszttel és az Ifjusagi
Els6segélynytjtok Orszagos Egyesiiletével;

e tanuloink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélked6kbe;

e tamogatjuk a pedagogusok részvételét 30 orés, elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésen.

d) Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek szolgalé tevékenységformak



A kilencedik-tizenkettedik évfolyamon az osztalyfénoki orak tandrain feldolgozott elsOsegély-nyujtasi
ismeretek:

o teendok kozlekedési baleset esetén, segitségnytlijtas baleseteknél;
e a mentdszolgalat felépitése és mitkddése;
e amentdk hivasanak helyes maddja;

e az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybe vétele félévente egy
alkalommal a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon egy-egy osztalyfonoki ora megtartasaban az
elsdsegély-nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

e) Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

1.4.

katasztréfavédelmi versenyre torténd felkészités az iskolai védond és a megbizott kolléga
vezetésével,

a fent emlitett versenyen valo részvétel,

proba-tiizriad6 szimulalt balesetekkel.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozti kapcsolatot kialakitja,
megteremti. El kell érniink, hogy tanul6ink:

harmonikus kapcsolatot teremtsenek a természeti €és a tarsadalmi kornyezettel, megfelelé hon- és
népismerettel

nyitottak és megérték legyenek a kiilonbozd szokasok, életmodok, kultardk, vallasok irant.
Alakuljon ki benniik pozitiv viszony a k6zds eurdpai értékekhez.

Az iskola segitségével torekedjenek arra, hogy kozvetleniil is részt vegyenek a nemzetkdzi
kapcsolatok apolasaban (partneriskola).

A kornyezeti nevelés eredményeként erkolesi alapelvként épiiljon be életviteliikbe a
kornyezetkiméld magatartas mind egyéni, mind k6z0sségi szinten.

Kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba és szerezzenek
személyes tapasztalatokat az egyiittmiikodés, a kornyezeti konfliktusok kozos kezelése és
megoldasa terén.

Kommunikacios kultirajuknak koézéppontjaban az 6nalld ismeretszerzés, a vélemények, érvek
kifejtésének, értelmezésének, megvédésének képességei alljanak. Az 11j, mesterséges informacids
kozeg passzivitdsra hajlamositd és gondolkodast torzitdé hatdsat kritikusan kell fogadniuk, és
szelektiven kell hasznalniuk.

Egészséges, harmonikus ¢€letvitelt megalapozd szokasokat fejlesszenek ki, sériilt és fogyatékos
embertarsaik irdnt legyenek elfogadoak és segitOkészek.

Ezen értékek kialakitasanak szinterei: tandrak, tanoran kiviili foglalkozasok.

Fontos szerep jut a projekt napoknak, hisz ott nem csak osztaly, hanem iskolai szinten lehet
kozosséget épiteni.

Fenti célokat szolgaljak kiillondsen:

a Verebély napi, szabadban zajlo iskolaprogramok;



e a diakonkormanyzati munka;

e sportnap;

e belf6ldi és hataron tali kirdndulasok;

e tanulmanyi versenyekre vald felkészités, versenyszervezes;

e {innepségeinkre valo szinvonalas felkésziilés; (Nemzeti tinnepek, Ballagas, Szalagavato);
e tehetségnapok szervezése (évente 3 nap)

o iskolaujsag, iskolai faliujsag szerkesztése;

o kozOsségi szolgalat teljesitése;

Valamint az évenkénti munkatervben szerepld feladatokra vald felkésziilés.

1.5. A pedagodgusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakori leirdsuk tartalmazza. A
pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg.

e a tanitasi orakra valo felkésziilés,

¢ atanuldk dolgozatainak javitéasa,

¢ a tanuldk munkdjanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado6 és a helyettesitett orak vezetése,
o ¢drettségi, kiillonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

o kisérletek 0sszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 0sszeallitasa és értékelése,

e atanulmanyi versenyek lebonyolitésa,

e tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

o iskolai kulturalis, €s sportprogramok szervezése,

e osztalyfonoki, munkakozdsség-vezetdi, diakonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
o azifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

o sziiléi értekezletek, fogadodrak megtartasa,

o részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,

e tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

¢ iskolai linnepségeken €s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

o részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

e tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

¢ iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kdzremiikodés,



e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgatd bizza meg
minden tanév juniusaban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.
Az osztalyfonok feladatai és hatdskore

e Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalydnak tanuldit, munkéja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

o Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitdé pedagdégusok munkéjat. Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i
munkako6zdsségével.

o Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulményi elomenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé terjeszti.
e Sziildi értekezletet tart.

o Fllatja az osztalyaval kapcsolatos iligyviteli teenddket: digitalis naplo vezetése, ellendrzése, félévi és
év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos
adminisztracié elvégzése, hianyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

o Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd ifjisagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart az
iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara mozgosit,
kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazésara, biintetésére, segélyezésére.
e Részt vesz az osztalyfdnoki munkakozdsség munkdjaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.

e Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.
1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

A tehetséggondozas mindig kiilondsen fontos teriilete a pedagdgiai munkanak. Iskolank a 2012/2013-
as tanévt6l megkapta az Akkreditalt Tehetségpont cimet, amely 2015 o6ta Akkreditalt Kivalod
Tehetségpontként mikodik. A Tehetség Munkacsoport egyik f6 feladata ennek a tevékenységnek a
koordinalasa. Magaba foglalja a tehetséges tanulok kivalasztasat, a sziilokkel valod kapcsolattartast, a
tehetséggondozast. Ebben kozremiikodnek a szaktanarok, az osztalyfonokok, lehetdség szerint
fejlesztopedagogus ¢és pszichologus. A tehetségesnek vélt tanuldokkal vald rendszeres tevékenység,
felkészités, tovabbfejlesztés torténhet tanoérai keretben differencidlt oktatassal, csoportbontassal,
valaszthat6 tanorai foglalkozésokon (heti 1 vagy 2 6érdban), szakkorokon, tevékenységi korokon illetve
egyéni foglalkozéssal.

Igyeksziink elérni, hogy a szaktargyi versenyeken (pl. Nemes Tihamér, Genius Logicus, OSZTV,
MAVIR verseny, Simonyi verseny, ASZEV, SzakmaSztar, Kenguru, Bolyai, német nemzetiségi verseny,
Implom Jozsef helyesirasi verseny, diakolimpia és egyéb sportversenyek) és az OKTV-n is szerepeljenek



tehetséges didkjaink. Ehhez az adott szaktargyakhoz kapcsolodo és a tanuldk érdeklddésének megteleld
szakkoroket szerveznek az egyes munkakozosségek. Lehetdséget biztositunk a kornyezettudatossag,
elssegélynyujtas és katasztréfavédelem teriiletén is a versenyszereplésre. Figyelemmel kisérjik a
palyazati lehetdségeket és iranyitott, otthoni munkéval segitjiik a tehetséges tanulok fejlodését.

A tovabbtanulasi szandékot kelld idében feltérképezve, az arra igényt tartd tanuloknak emelt szinten,
tobbletorak felhasznalasaval tanitjuk a valasztott tantargyat, valamint kdzponti foglalkozasokra iranyitjuk
Oket. (Ez elsOsorban a torténelmet, matematikat, idegen nyelvet (angol, német) és a szakmacsoportos
alapozo targyakat érinti.)

A segit6 tevékenység soran kiemelt figyelmet szenteliink a szocidlisan hatranyos helyzetli gyermekek
tehetséggondozasanak.

1.6.2. A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarko6zasat segité program

Abban a kérdésben, hogy a tanul6 tanulasi nehézséggel kiizd-e, az osztalyfonok, az ifjusagvédelmi
felelds jelzésére szakértdi bizottsdg dont. Ha a probléma kezelhetd iskolan beliili pedagogiai eszkozokkel,
akkor a segitséget meg kell adni. (Matematikdbodl, informatikabdl, fizikabol gyakran tehetségesnek
bizonyulnak a sajatos nevelési igényii: diszlexids, diszgrafias tanuldink.) Az iskola ellatja a hatranyos
helyzetli gyermekek felzarkodztatdsaval kapcsolatos tevékenységet. A hatranyos helyzet kovetkezménye
lehet a tanuld esélyegyenldtlensége. Ezért elsé lépésben fontos az érintett tanulok kiszlirése,
diagnosztizalasa. Az egyéni foglalkozason tul korrepetdldsokat biztositunk az arra raszoruldknak, az
indulasi nehézségek lekiizdésére, pedig felzarkoztatd programokat szerveziink.

A lemorzsolodas legfontosabb okait az alabbiakban ldatjiuk:

e A tanulasra iranyul6 motivaltsag hianya

e Iskolavalasztaskor, a képességek nem redlis felmérése

o A helyes tanulasi mddszerek, technikék ismerésének, gyakorlasdnak hianya
e Hibas értékrendszer

¢ Rendezetlen, a tanulast nem segit6 csaladi hattér

e A személyre szabott, vagy kiscsoportos foglalkoztatas sziik keretei

1.6.3. A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulék oktatasa
Céljaink:

Célunk, hogy a tanulasi nehézséggel kiizd6 tanuldink esetében a tartalmi szabalyozas és a gyermeki
sajatossagok ugyanugy 0sszhangba keriiljenek, mint més gyermekeknél. Azaz, hogy:

e a fejlesztés a szamukra megfeleld tartalmak kozvetitése sordn valdsuljon meg, segitse a minél
teljesebb 0nallosag elérését és a tdrsadalomba vald mind teljesebb beilleszkedést,

e aziskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlédés lehetséges iiteméhez,

e a rehabilitacios célu fejlesztd terapidk programjai valjanak iskolank pedagodgiai programjanak
tartalmi elemeivé, a tanulokat a nevelés, oktatas, fejlesztés ne terhelje tal.

A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat elésegitheti a
problémaval nem kiizdd tanulokkal egytitt torténd - integralt - oktatasuk.



Iskolankban integralt oktatas folyik. Sikerkritériumnak a tanuldk beilleszkedése, a tobbi tanuldval vald
egylitt haladasa tekinthetd.

Az integralt nevelésben, oktatdsban részt vallald koznevelési intézmények igénybe vehetik az egységes
gyogypedagogiai moddszertani intézmények, szak- és pedagodgiai szakmai szolgaltatasat, az utazo
gyogypedagogiai halozatot. Az eredményes munkahoz viszont nagyon nagy sziikségiink van fejlesztd
pedagogus kozremiikodésére.

1.7. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje

Iskolankban Diadkonkormanyzat miikodik, melyben minden osztalybol 2 f6 delegalt vesz részt. Az
onkormanyzatot segité pedagdgus iranyitdsaval folyamatos téjékoztatast kapnak az iskolat érintd
szabalyokrol, tervezett mdodositasokrol. A tanuldkat érinté dokumentumok, dontések véglegesitése eldtt a
Didkonkormanyzat véleményt fogalmazhat meg, melyet igyeksziink figyelembe venni, konszenzusra
toreksziink. A tanulok az ket érintd hatranyos dontések ellen az dnkorményzaton keresztiil emelhetnek
szot. A tanuldifjusdg minimum 10 %-anak kérésére az iskolavezetés a Diakonkormanyzat bevonasaval
feliilvizsgalja a dontést, €s esetleges modositasat kezdeményezi a tantestiiletnél.

1.8. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

1.8.1. Az iskola kapcsolata a fenntartéval

Az intézmény stabil mikodésének egyik alappillére a fenntartoval valé napi munkakapcsolat. A
hétkoznapi problémak megoldasa kozvetleniil lehetséges. A kapcsolattartas formai: e-mail, telefon,
korlevél, megbeszElés, értekezlet, tovabbképzés, stb.

A gazdalkodast érint6 feladatok terén pedig a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrummal tartunk
kozvetlen kapcsolatot €s az altala eldirt Kotelezettségvallalasi Szabalyzat alapjan jarunk el.
1.8.2. Kapcsolattartas a sziilokkel

Az iskola nevel6-oktatd tevékenysége akkor lehet igazdn hatékony, ha didkjaink felé egységes
kovetelményrendszert tolméacsolunk. Ennek kialakitdsaban nemcsak a tantestiilet tagjainak van fontos
szerepe, hanem a sziil6i hdznak is. Ha az iskola és az otthon egymadst segitve fogalmazza meg az
elvarasokat, a problémas szituaciokban - a megvitatas utan - tud kozos allaspontot kialakitani, akkor a
tanuldo — még ebben a nehezen kezelhetd, 1azado korszakéban is kénytelen azonosulni azzal, elfogadni az
eldmenetelhez nélkiilozhetetlen kdvetelményeket.

Az osztalyfonokok napi kapcsolatban allnak a sziilokkel.
A kapcsolattartas formai:
e azellendrzd konyv altali informécidcsere;
e siirgds, fontos esetben telefonon torténd megkeresés;
o digitélis naplo, email és Facebook ttjan torténd tajékoztatas;
e személyes talalkozés, a problémak megbeszélése.
Tanévenkeént legalabb két alkalommal tartunk sziil61 értekezletet €s igény szerint tanari fogaddorat.

A sziiléi értekezleteken az osztalyfondk nemcsak az osztalyt érintd, minden tanuldora egyformén
vonatkozo kérdéskorokrdl besz¢l, hanem az értekezlet végén a sziildvel a konkrét gyerekre vonatkoz6 sajat



¢€s tanartarsai tapasztalatat is megosztja, tanacsokat ad, kozosen kialakitjak a tanulora ,,szabott”, egyéni
banasmod helyes mddszertanat.

A sziil6i értekezleteken a sziilok elmondjak javaslataikat, feltarjak az esetleg fel nem ismert, meg nem
oldott problémakat, egylittmiikodnek azok megoldésaban.

Minden osztaly sziil6i kozossége 2-2 tagot delegal az iskolai sziiléi munkakozosségbe.

A sziil61 kozosség félévente — sziikség esetén gyakrabban - tart megbeszélést, ahol az iskola egészét
érint6, globalis kérdéskoroket vitatjak meg.

Az iskola nyitott minden olyan kezdeményezésre, kiils6 kapcsolatra, amely eldsegiti oktato-neveld
munkdjanak a Pedagogiai Programban megfogalmazott elvek szerinti megvaldsulasat. Politikai és minden
fajta szélséséges iranyzatoktdl mentesen teret enged a jo szandékl tanacsoknak, segitOkészségnek,
tdmogatasoknak.

1.8.3. A tanulék kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanuldkkal a kdzvetlen kapcsolatot tartjuk hatékonynak. fgy elsédlegesen az osztalyfénokok
nyujtanak t4jékoztatast osztalyfonoki ordkon, sziinetekben, illetve a szaktanirok a sajat tantargyukat
érintden a tanitasi érakon.

A didkdnkorményzatot segité pedagogus altalaban havonta, de sziikség szerint didkonkormanyzati
ilést hiv Ossze, tajékoztatja a tanulok legfontosabb kozdsségét az aktualis tudnivalokrol.

A digitalis naplo iizend feliilete jo lehetdséget teremt arra, hogy tanar-didk, tandr-tanuldcsoport
kozvetleniil tartson kapcsolatot. Ezen a feliileten azonban tilos maganbeszélgetéseket folytatni.

Mindezen feliil Facebook-on, sajat honlapunkon, illetve iskolaujsagon keresztiil van lehetéség
kapcsolattartasra.

1.8.4. A kiils6 kapcsolatok rendszere
A nevelési feladatok koré csoportosithatd intézmények és kapcsolatok:

® egészségnevelés, mentalhigiénés tanacsadas (Gyermekjoléti Szolgalatok, Prevencios kozpontok...)

® kozosségi szolgalatok
® egyéb (Voroskereszt, katasztrofavédelem, elsésegélynyujtas — versenyek).

A szakmai feladatok koré csoportosithatd intézmények €s kapcsolatok:

felsGoktatasi intézmények (Obudai Egyetem, Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem,
ELTE)

® szakmai/tarsadalmi szervezetek (MEE, Kamarak, NSZFH, POK stb.)

vallalatok, lizemek, Kft-k, (gyakorlati képzéshez + fejlesztéshez nyujtott segitség; szakmai
tanacsadas)

sportegyesiiletek, szervezetek (versenyek, palyazatok)

minisztériumok, szervezetek, civil kezdeményezések, alapitvanyok (palyazatok, tAmogatasok).



1.9. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

1.9.1. A vizsgaszabalyzat hatilya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
o osztdalyozo vizsgdkra,
o kiilonbozeti vizsgdkra,
e javitovizsgakra
vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:
o aki osztalyozo6 vizsgéra jelentkezik,
o akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,
e akit a neveldtestiilet hatarozataval javitévizsgara utasit.
Kiterjed tovabbd mas intézmények olyan tanuloira

o akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja kiilonbozeti
vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

1.9.2. A vizsgatargyak részei:
e irasbeli,

e szobbeli,

e gyakorlati.

Irodalom, magyar nyelv, idegen nyelv, torténelem és matematika tantargyakbol irasbeli, szakmai
tantargyakbol irasbeli vagy gyakorlati, testnevelésbdl gyakorlati, a tobbi targybol irasbeli vagy szdbeli
vizsgékat szerveziink. Javitovizsgan van lehetdség arra, hogy sikertelen irasbeli (gyakorlati) vizsga esetén
szobelin javithasson a vizsgazo.

1.9.3. Tantargyi kovetelmények:

e kiilonbozeti vizsga esetén a minimum kovetelményeknek valdo megfelelés, értékelése
MEGFELELT;

o ¢v végi osztalyozo vizsga esetén az éves kovetelményeknek vald megfelelés, értékelése 1-5 kozotti
osztalyzattal;

e javitovizsga esetén az éves kovetelményeknek valo megfelelés, értékelése 1-3 kozotti osztalyzattal
torténik.
Ha a vizsgdzo6 nem felel meg a vizsgan, akkor
o kiilonbozeti vizsga esetén a kivant osztalyban nem folytathatja tanulmanyait;
e osztalyozo vizsga esetén javitovizsgat tehet;

e javitovizsga esetén évfolyamot koteles ismételni (évfolyamot ismételhet).



1.10. Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

Mas intézménybdl jelentkezd tanulé abban az esetben nyerhet felvételt iskoldnkba, ha eldzetes
tanulmanyai ezt lehetdvé teszik. Kozismereti tantargyak esetén rendelkeznie kell minden évfolyamon
érdemjeggyel, vagy vallalja a kiilonbozeti vizsga letételét. Szakmai tantidrgyak esetén a szakmai
modulokbol rendelkezik eldképzettséggel.

Szakmacsoportok kozotti atjarhatosagot az igazgatd engedélyével, esetleges kiilonbozeti vizsgak
letételével van lehetdség biztositani. Atvétel eldtt sziikség van személyes taldlkozora sziilovel és diakkal
egyarant.

1.11. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

A kozépfoku felvételi eljarast beiskolazasi tevékenységek sora eldzi meg. Minden évben Osszel
Budapesten és a kornyezd telepiiléseken tovabbtanulast segitd borzéken mutatjuk be iskolankat az
érdeklédo 7. és 8. osztalyos didkoknak. Lehetdség szerint személyes latogatast is tesziink osztalyfonoki
orékon valamint sziildi értekezleteken.

A tovabbtanulast segitjiik azzal is, hogy palyaorientacids tandcsadast végziink, valamint felvételi
elokészitdt szerveziink matematika és magyar tantargyakbol.

Az iskolara vonatkozé hataridéket az iskola az éves munkatervében tervezi meg.

1.11.1. Aziskola felvételi tajékoztatioja

A felvételi tajékoztatot az iskola igazgatdja késziti el €s a tanév rendjében meghatarozott idépontig az
iskola honlapjan hozza nyilvanossagra.

Tovabba elhelyezik a (KIR) rendszeren is, a KIFIR rendszeren beliil, a tanulmanyi teriiletek
meghatarozasara szolgalo programfeliileten.

1.11.2. A felvételi vizsgakkal kapcsolatos altalinos kérdések:

1. Aziskolaaszakgimnaziumi kilencedik évfolyamra hirdet felvételit magyar nyelvbél és matematikabol.

2. Az iskola az EMMI rendeletben foglaltak szerint meghatarozza tanulmanyi teriileteik kodjait és
elektronikus formaban megkiildi a Felvételi Kézpontnak.

3. Az iskolatitkar jelzi az Oktatasi Hivatal felé a kozponti irdsbeli vizsgara jelentkezettek alapjan a
feladatlap igényeét.

4. A kozépfoku beiskolazas kozponti irasbeli vizsgédk eljards rendjét az Oktatasi Hivatal altal kiadott
forgatokonyv tartalmazza.

5. Az iskola megszervezi azon tanulok részére a potlo irasbeli felvételi vizsgakat, akik alapos ok miatt
nem tudtak részt venni az egységes irasbeli felvételi vizsgan. A hianyzas okanak elfogadasarol az
igazgatd dont. Vizsgaismétlésre nincs mod, minden tanul6 csak egyszer tehet azonos tipust €s fajtaju
kdzponti irasbeli vizsgat.

1.11.3. A kozponti irasbeli vizsgak szervezésével kapcsolatos feladatok:

1. Az iskola két targybol (magyar-nyelv, matematika) szervez kozponti irasbeli vizsgat, és koteles
elfogadni a hozza fordulo tanuldk jelentkezeését.

2. Sajatos nevelési igényl tanulo, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6
tanuld esetében — amennyiben a vizsgaszervezést érintd specialis igénye van — sziikséges a szakértdi
¢s rehabilitacios bizottsdg vagy a nevelési tandcsadd szakértdi véleményének, valamint a specidlis
koriilmények, illetve eszkdzok igénylésére vonatkozo sziiléi kérelemnek a csatolasa a jelentkezési



laphoz. A kérelmet a kdzponti irdsbeli vizsgat szervezd intézmény igazgatdja birdlja el, dontését
hatarozatba foglalja, amelyet a kozponti irasbeli vizsga el6tt eljuttat a tanulohoz. Ez a dontés kizardlag
a kézponti irasbeli vizsga letételének koriilményeire (pl. id6hosszabbités, segédeszkdz hasznalata, az
értékelési rendszer egy részlete aloli felmentés stb.) vonatkozhat.

A kozponti irasbeli vizsga lebonyolitasat az igazgatohelyettes vezetésével forgatokonyvben rogzitettek
alapjan végzik az iskola felkért alkalmazottai.

Az iskola igazgatoja irasban bizza meg a felvételi eljarasban részt vevo pedagogusokat, szaktanarokat.

A felvételi eljarasban keletkezett dokumentumokat, adminisztraciot, az informatikai rendszer
mukodtetését az iskolatitkar végzi.

A teljes felvételi eljaras torvényességéért az iskola igazgatdja felel, ellendrzi a felvételi eljaras soran
az abban tevékenyked6k munkdjat, és minden olyan iigyben eljar, amit a torvény a hataskorébe utal.

1.11.4. A kozépfoku beiskolazas kozponti irasbeli vizsgak eljarasrendje

A jelentkezési lapokat az iskolatitkar rogziti a Kdzfelvir rendszerben. A kdzponti irdsbeli vizsgara a
késve érkez6 tanuld jelentkezési lapjat az igazgatd befogadja. Az iskolatitkdr az utélag befogadott
jelentkezést a Bejelento lap segitségével rogziti. A Bejelentd lapot kizarolag elektronikus forméban, a
Kozfelvir programon keresztiil lehet elkiildeni!

Az iskolahoz érkez6 feladatlap csomag a pancélszekrényben torténd elhelyezéséért az iskolatitkar
felel. Az irasbeli napjan az irasbeli vizsga eldtt fél oraval haromtagu bizottsag bontja fel a csomagot.
A bizottsag tagjai igazgatd vagy az igazgatohelyettes, és két f0 neveldtestiileti tag. A felbontas helye
az igazgatoi iroda.

A vizsga megkezdése eldtt 9:30-tol altalanos tajékoztatot tartunk a vizsgarendrdl, a legfontosabb
tudnivalokrol.

Az irasbeli vizsga teljes tartalma alatt titkarsagi tigyelet miikodik (iskolatitkar, igazgatohelyettes) az
ADAFOR rendszerben érkezett iizenetek figyelemmel kisérése végett.

Ha az irasbeli vizsgan probléma meriil fel, az igazgatohelyettes jelzi az Oktatasi Hivatal
Koordinacios Osztalyan tligyeletet tartok felé, s az altaluk adott instrukcidk alapjan végzi tovabbi
munkajat.

Az igazgatohelyettes figyelemmel kiséri az ADAFOR rendszert, a Bejovo lizenetek meniiponton
megjelend javitasi utmutatokat letoltik és atadjak a javitast végzd pedagogus részére.

A javitas napjaiban az Oktatasi Hivatal szakmai iigyeletet szervez, veliik a kapcsolatot az
igazgatohelyettes tartja. A felmeriil6 problémakra az Oktatasi Hivatal rovid idon beliil irdsban valaszol.

A kijavitott dolgozatok megtekintésére az iskola egy munkanapot biztosit. A vizsgazd tanuld
személyesen az iskola konyvtaraban tekintheti meg a dolgozatat reggel 8 és délutan 16 ora kozott. A
megtekintés idépontjat az irdsbeli vizsga napjan a vizsga elotti tajékoztaton hirdetjiik ki.

A megtekintést kovetden az azt kovetd munkanapon 16 oraig a vizsgazo és sziildje észrevételt tehet a
vizsgakérdésekre adott megoldas értékelésére. Ha észrevétel torténik, az igazgatd két szaktanar
jelenlétét biztositja, az észrevételben foglaltak elbiraldséara a javitd és a szaktanar kozosen érdemben
biraljak el az észrevételt. A birdlat eredményét megfeleld indoklassal, hatarozatban kell rogziteni és
kozolni kell az észrevételt tevOvel. Ha az észrevételt tevd fenntartja észrevételét, az igazgatd azonnal
felveszi az Oktatasi Hivatal Kozoktatas-értékelési Programok Fdosztaly Kozoktatdsi koordinacids
Osztalyaval a kapcsolatot, ¢s megkiildi a dokumentumokat. Az észrevételhez mellékelni kell a
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jelentkezési lap masolatat, az irasbeli dolgozat mésolatat, az értékeld pedagdgus és az elbiralasban részt
vevl szaktanar szakmai véleményét, az iskolai dontésrdl szolo irasba foglalt hatdrozat masolatat,
valamint az értékeld lap masolatat. Az Oktatasi Hivatal harom napon beliil dont, és rovid uton (futar,
telefax, tavbeszEld) értesiti az igazgatot. Az igazgatd a dontésrdl értesiti a tanulot és sziilojét. Az
észrevétel benyujtasa és elbirdldsa nem érinti a tanuldénak az iskola altal hozott felvételi dontéssel
kapcsolatos jogorvoslati jogat.

A felvételi eredmények regisztralasa. A rogzitést az iskolatitkdr végzi az igazgatdhelyettes
iranyitasaval a Kozfelvir program Eredményrdgzitd meniipontja alatt. A rdgzitési idOpontok
megtalalhatoak az Oktatasi Hivatal forgatokonyvében.

Az irasbeli vizsga eredményérol az iskola titkarsagi munkatarsai személyesen vagy telefonon
keresztiil tajékoztatjak a vizsgazokat.

Az értékelé lapot (mely részletesen tartalmazza a pontszamokat, valamint az Osszpontszdmot) a
Kozfelvir program segitségével az iskolatitkar kinyomtatja, az igazgaté alairja, bélyegzovel ellatja az
eredeti példanyt €s a titkarsag a vizsgazo részére atadja, a forgatokdnyvben meghatirozott idépontig.
1.11.5. Azirasbeli vizsga eldtti altalanos tajékoztato legfontosabb elemei

A vizsgéazok a terembe csak kék szinnel ir6 tollat, papir zsebkenddt vihetnek be.

Amennyiben a tanuldndl telefon taldlhato, azt a terembe kikapcsolt allapotban viheti be. Egy nevét
tartalmazo etikett raragasztasaval a tanari asztalon el kell helyeznie, amit a dolgozat leadasakor a
feliigyel6 tanartol visszakap.

A kabatokat a folyoson elhelyezett szekrényekbe akaszthatjak be.

A kisér6 hozzatartozok egy szamukra kijeldlt helyen, csendben varakozhatnak.

A tantargyak kozotti sziinetben kérjiik, hogy ne hangoskodjanak!

Itt keriil kihirdetésre a dolgozatok megtekintésének idOpontja, az esetleges észrevételek megtételének
formai.

Az értékeld lapok atvételének modja: személyesen. Ha valaki mégis postan szeretné megkapni, akkor
egy felbélyegzett valaszboritékot kériink.

A dolgozat irasa kdzben a termet csak rendkiviili esetben hagyhatja el a vizsgazo.

A késon érkezok a vizsgaterembe nem mehetnek be.

1.11.6. Az altalanos felvételi eljaras szabalyai

A jelentkezési lapok feldolgozasa az iskolaban: A jelentkezési lapokat az iskolatitkar nyilvantartasba
veszi. A hozott pontok szamitasahoz az adatokat szamitdgépen rogziti. A szakkozépiskolai képzésre
jelentkezOk esetén rogziti a kozponti irasbeli vizsga eredményeit is.

Amennyiben olyan szakkodzépiskolai jelentkezés érkezik hozzank, hogy hianyzik a tanulonak a
kozponti irdsbeli eredménye, ott az iskolatitkar hianypdétlasra szdlitja fel a sziil6t, illetve tajékoztatja,
hogy ennek hidnyaban el kell utasitanunk a gyermek jelentkezését.

A szbdbeli meghallgatasra a titkarsag a jelentkezés sorrendjében vizsgacsoportokat alakit ki.

Az iskola igazgatdja a szobeli vizsgara felvételi bizottsagokat jeldl ki. A bizottsag tagjai kozott legyen
egy vezetdségi tag, egy matematikahoz ill. magyarhoz értd tag, valamint egy didk onkorményzati
képviseld.



5. A titkarsag levélben Kkiértesiti a tanulokat a felvételi idopontjarol és helyérdl, tovabba tajékoztatast ad
arrol, hogy milyen felszerelést kell hozni a meghallgatésra.

6. Ha a jelentkezd szdmara a felvételi idopont nem felel meg, a sziil6 kérésére a titkarsag mas idépontot

jelol meg az adott vizsganapokon beliil.

7. A vizsga eredményét (pontszamokat) a bizottsagi elnokok leadjak az iskolatitkdrnak, aki elkésziti az
ideiglenes rangsort (jegyzéket).

1.11.7. Felvételi eredmény kiszamitasa

Maximalisan elérhet6: 200 pont

¢ 50% kozponti felvételi — maximalisan elérheté 100 pont

o

o

Magyar - max. 50 pont

Matematika - max. 50 pont

e 259% hozott pontok — maximalisan elérheté 50 pont

o

7. osztaly év végi, 8. osztaly félévi
= magyar nyelv ¢és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv +
o clektrotechnika szakmacsoportra jelentkezoknél fizika

¢ informatika szakmacsoportra jelentkez6knél informatika osztalyzatok

o 25% a szobeli vizsgan szerzett pontok — maximalisan elérheté 50 pont

o

(0]

(@]

o

Matematikai kompetencia — max. 10 pont
Magyar kompetencia — max. 10 pont

A targyi tudas elsajatitasdhoz sziikséges dokumentumok tartalmi és formai megjelenése — max.
10 pont

Iskolai kozosségi tevekenység megitélése a rendelkezésre allo dokumentumok alapjan — max.
10 pont

Tarsas kommunikacié — max. 10 pont

1.11.8. A szébeli meghallgatas

A szobeli felvételi vizsgan a sziild is részt vehet. A tanuld atadja a magéaval hozott (értesitésben
szerepld) dokumentumokat, majd egy konnyed beszélgetést folytat a bizottsag tagjaival.

A beszélgetés kiterjed a tanuld érdeklddési korére, céljaira, kozosségi tevékenységeire, az iskolai

¢életre.

A beszélgetés célja, hogy kolcsondsen kdzelebbrol megismerjiik egymast, €s tisztazzuk az esetleges

félreértéseket.
A szakgimnaziumba jelentkezOk ezen feliil kapnak egy matematikai ill. magyar feladatot, melyet ott a

helyszinen kell megoldaniuk.

1.11.9. Rangsorolas

A felvételhez sziikséges minimalis pontszam szakmanként valtozd, meghatdrozza a felvehetd

keretszam ¢és a taljelentkezés mértéke.



A tanulokat a felvételi 6sszpontszam alapjan minden — a felvételizd altal a jelentkezési lapon jelolt —
kodon rangsoroljuk.

A felvételi 6sszpontszam egyezdsége esetén az alabbi sorrend alapjan rangsoroljuk a felvételizoket:

e kozponti felvételi pontszam, ha egyezik, akkor

e matematika felvételi pontszam, ha egyezik, akkor

e hatranyos helyzet, ha egyezik, akkor

¢ halmozottan hatranyos helyzet, ha egyezik, akkor

e testvére iskolankkal all(t) tanuldi jogviszonyban, ha egyezik, akkor

e sziil6 pedagogus, ha egyezik, akkor

o lakohely (XIII. keriilet, illetve Budapest)

1.11.10. Rendkiviili felvételi eljaras
Az iskola igazgatdja dont a rendkiviili felvételi eljarasra beérkezett kérelmekrol.

1.11.11. Egészségiigyi alkalmassag

Az intézménybe villamosipari képzésre jelentkezd tanuldk a beiratkozas idépontja eldtt szakmai orvosi
vizsgalaton kotelezden részt kell venniiik, a rendészeti képzésre jelentkezok pedig egészségi allapotfelmérd
lapot toltenek ki.

A szakmai alkalmassagrol az iskolaorvos javaslatara az igazgaté dont, amelyrol értesiti az érintetteket
(sziilot, tanulot). Alkalmatlansag esetén az adott szakmaban alkalmatlan felvételiz6 tanuloval nem johet
1étre tanuldi jogviszony.

1.11.12. Beiratkozas

A beiratkozast az iskolaba minden évben a tanév rendjérdl kiadott EMMI rendelet tartalmazza a
tanulok kiértesitését az iskolai titkarsag végzi.



2. Helyi tanterv

2.1 A valasztott kerettanterv, az iskolank sajatossagai

A szabadon tervezhetd orakeret terhére tovabbra is megtartjuk a méasodik idegen nyelv oktatdsat.

A mivészetek tantargy keretében mindkét szakmacsoportban a mozgdokép és médiaismeret tantargyat
oktatjuk.

A tobbletorakat a kerettantervben meghatarozott kovetelmények mélyitésére, gyakorlasara forditjuk.

A helyi tanterv készitésénél figyelembe vettiik az érettségi szabalyzatot. Ennek megfelelden a kotelezo
érettségi targyakon feliil az alabbi tantargyak esetén biztositjuk a kozépszintli érettségi vizsgara valo
felkésziiléshez sziikséges oraszamokat: informatika, fizika/biologia (agazattdl fiiggden), valamint masodik
idegen nyelv tantargybol. Az emelt szintli felkésziiléshez pedig fakultacid keretében informatika,
fizika/bioldgia tantargyakbol biztositjuk a sziikséges 6raszamokat. Az iskolai idokeretet figyelembe véve
tervezziik a csoportbontasokat.

2.2 Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Konyvtarunkban a szaktargyi konyveken kiviil az osztalyfonoki és felvilagosito-megel6z6 munkat specialis
témaju szakkonyvek és videofelvételek segitik. Szakmai és irodalmi folyoiratokat, CD-ket, DVD-ket is
biztositunk az érdekl6ddk szamara.

A tankonyvellatas rendje

A munkakozosségek egyeztetett javaslatai alapjan keriil Osszeallitasra az iskolaban alkalmazott
tankonyvek, segédletek jegyzéke, figyelembe véve az oktatasiiggyel, szakképzéssel foglalkozo
minisztérium ¢és a kiadok hivatalos tankonyvjegyzékeit. A munkakdzOsségi javaslatokat az iskola
konyvtaros tandra Osszesiti, az igazgato jovahagyasaval elokésziti a tankonyvrendelést.

Az alkalmazhat6 tankdnyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztdsanal szempontként a
szakmai tartalom és az anyagi lehetdségek jatszanak szerepet.

A konyvtarbdl tartdés hasznalatra kdlcsonzott tankdnyvek nyilvantartasa és beszedése a kdnyvtaros
kotelessége, melyhez segitséget nyljtanak az osztalyfonokok.

A kozponti forrasbol szarmazo tankonyvtamogatast a rendeletben meghatarozottak szerint hasznaljuk
fel.

A tanulok a kiadott tankonyvjegyzékbdl valasztjak ki, mely tankonyvek megrendelését kérik
iskolanktol. Ezzel egy idoben lehetdség van arra is, hogy a normativ timogatéasra jogosultak a sziikséges
igényldlapokat és igazolasokat leadjak.

A munkakozosségek — tekintettel a konyvtari dllomanyra — csak nagyon indokolt esetben valtoztatnak
az alkalmazando tankonyvek listdjan.

2.3 A NAT-ban meghatarozott pedagégiai feladatok helyi megvalositasa
Minden évfolyamon és szakmacsoportban
e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldéashoz;
e megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait;
e hozzdjarulunk a mozgésigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a
ritmusérzeék és a hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének
megalapozéasahoz;



e az ¢rtelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia eszkoztaranak
alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani;

e az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével, az
egylttmiikddés értékének tudatositdsaval a csalddban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a
csoportban;

e a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont: az ¢életkori jellemzdk
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozédsa és az ismeretszerzés deduktiv tjanak
bemutatasa;

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €és a szdbeliség egyensulyara vald torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz016, fejlesztd értékelésiik;

e a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozéasaval, helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval;

e a biztonsadgos szobeli és irdsbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nalld tanulas és az Gnmiivelés
alapozasaval;

o fokozatosan kialakitjuk, bdvitjik az egylittmikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulési
technikdkat és a tanuldsszervezési modokat.

2.3.1. Szakgimnazistak pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Iskolank alapelve, hogy a lehetdségeket maximalisan kihasznalva torekedjiink a személyre szabott
oktatasra. A tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni fejlodésbeli kiilonbségek pedagogiai
kezelése érdekében évek dta matematika és elsd idegen nyelv targyakbol biztositjuk a sdvos oktatast, mely
nem mas, mint évfolyam szinten képesség szerinti csoportbontas.

Akkreditalt kivalo tehetségpontként figyelmet forditunk a tehetséggondozasra, a masodik idegen nyelv
megOrzésére, sziikség esetén fakultaciok inditasara.

Pedagégiai szempontbol fontos szdmunkra a tanuldsi mddszerek kialakitdsa, az iskolai fegyelem és
figyelem, kotelességérzet kialakulasa, a motivalas és a tanulasszervezés folyamata, ezaltal a teljesitmények
novekedése.

2.3.2. Szakkozépiskolasok pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
Elsédleges a valtozd €s egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bdvitése, az életen at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa, hogy
fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.
Célunk:
e azegylittmiikodési készség fejlesztése, a tanuldi tudds megalapozasa,
e azegészséges ¢letvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasa,
e atanulasi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont az életkori jellemzok figyelembevétele,
az ismeretek tapasztalati megalapozasa €s az ismeretszerzés deduktiv utjanak bemutatasa.

2.4 Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasdinak modjat a koznevelési torvény 27. § (11)
bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkezé modon.

D¢lel6tti idokeretben osztadlyonként 3 testnevelés Orat szerveziink kotelezéen, és a fennmaradd 2 oOrat
projekt testneveléssel valtjuk fel, vagy egyesiileti tomegsport foglalkozas keretében biztositjuk. Tekintettel



arra, hogy sok tanulénk mas egyesiiletben sportol, kérelemre a tomegsport foglalkozasok aldl ezek a tanulok
felmentést kaphatnak. Szintén adott a lehetdség a felmentésre a katonai és rendvédelmi fakultacion
résztvevo diakok szamadra is, hiszen Ok a tanterv jellegébdl fakadoan komoly erdnléti felkészitésben
vesznek részt. A kérelmek leadasi hataridejének elmulasztasa az adott félévre jogveszto.

A tomegsport foglalkozasok rendszere

Hogy minden tanul6 szamara biztosithatd legyen a mindennapos sportolasi lehetdség, napi 2-4
foglalkozassal kell szamolnunk. Ezen foglalkozasok keretében — figyelembe véve iskolank adottsagait —
foci, kosarlabda, birkozas, altalanos kondicionalés €s igény szerint torna, atlétika valdsithatdo meg.

2.4.1 A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének mérése

Az éves munkatervben rogzitjiik a NETFIT mérések évfolyamonkénti hataridejét, a mérést a testneveld
tanarok végzik, az iskolatitkar az adatok rogzitéséhez elvégzi a sziikséges tanuloi adatok generalasat. A

mérési eredmények feltdltése a testneveld tanarok feladata.

az iskolaorvos
a védond
a gyogytestneveld

a testnevelést tanito kollégak

o~ w0 e

az osztalyfonok.

Az iskolaorvos a védondvel egyiitt vizsgalataik soran rendszeresen kontrollaljak tanuldink fizikai
allapotat.

Probléma esetén szakorvosi kivizsgalasra kiildik a didkot. Megallapitjak, hogy az egészségiigyi gondok
milyen stlyosak. Konnyitett testnevelésre, gyodgytestnevelésre iranyithatjak a tanuldt, illetve teljes
felmentést adhatnak.

2.5 A valaszthat6 tantargyak, iskolan Kkiviili tandérai foglalkozasok, a kotelezo
tananyag elsajatitasanak egyéb keretei

A kotelez6 tanodrai foglalkozasokon feliil iskolank lehetdséget biztosit fakultacios foglalkozasokon
valo részvételre. A foglalkozasok inditasanak feltétele a minimum 12 f8s csoportlétszam.

A jelentkezés egy teljes tanévre szol, €s a foglalkozdsokon nyujtott teljesitmény a szokésos mddon
keriil értékelésre, a félévi €és év végi osztalyzat pedig bekeriil a bizonyitvanyba.

A fakultaciorol vald tavolmaradast igazolni kell. Az igazolatlan hidnyzas ugyanolyan
kovetkezményekkel jar, mint a kotelezo tanitasi orarol vald hidnyzas.

A felzarkoztatas eldsegitése, a bukasok szdmanak csokkentése érdekében sziildi kérésre tanuldszobat
szervezlink.

2.5.1 Honvédelmi ismeretek fakultacio rendszere

Iskolank regisztralt tagja a Honvéd Kadét Programnak. A fakulticios tantargyat valasztok mar 9.
évfolyamon elkezdik a felkésziilést, megismerkedve a honvédelem legfontosabb elemeivel.



A tantargy egyik jellemzdje, hogy terepgyakorlatokon, kiképzéseken kell részt venni. A jelentkezéssel
a tanul¢ és sziilei vallaljak az ezzel jar6 plusz elfoglaltsagot és az esetleges utazassal kapcsolatos teenddket
¢s koltségeket.

A program soran rendszeres a kapcsolattartas szentendrei, dunakeszi, pakozdi egységekkel, kiképzo
bazissal.

2.5.2 Informatika, bioldgia, fizika fakultacio

A tantargybol a 11. és 12. évfolyamon van lehetdség az ismeretek bdvitésére, emelt szintii érettségire
valo felkésziilésre. A fakultaciora jelentkezni a 10. illetve 11. évfolyam végén, majus 10-ig lehet az iskola
altal kiadott jelentkezési lapon.

2.5.3 Tanulmanyi kirandulasok

Iskoldank minden évben egy alkalommal fakultativ tanulméanyi kirdndulast szervez. A végzods
évfolyamok esetében Osszel, a tobbi évfolyam tanuldi a tanév végén bovitik ismereteiket az iskola falain
kiviil. A 9. évfolyam tanuldi altalaban egy napos programon vesznek részt. A felsobb évesek tagabb
keretekben gondolkodnak, de legfeljebb harom napos kiranduldst szervezhetnek ugy, hogy abbol
minddssze egy tanitasi nap lehetséges. Az elokészitd munkat gondosan végezziik a sziilok és a diakok
bevonasaval. Szakképzd évfolyamokon iizemek, erOmiivek megtekintését, az ipari folyamatok
megismerését is célul tlizzik ki.

A koznevelési torvényben megfogalmazott hatdron tali kirdnduldsok szervezését is megkezdtiik.
Szakmai szervezetek, sziilok, palyazati tdmogatasok igénybe vételével biztositjuk, hogy tanuldink
kapcsolatot épithessenek a hatdron tal ¢l6 magyar fiatalokkal, megismerhessék hagyomanyaikat, ¢letiiket.

2.5.4 Projektoktatas
Iskolank hagyomanyaihoz tartozik, hogy évente tobb napot szenteliink, a kotelezo tananyag elsajatitasanak
egy¢b kereteire. Ezek fejlesztik a személyiséget, hozzédjarulnak a testi egészség megdrzéséhez, tananyagon
kiviili ismeretszerzésre adnak lehetdséget. Ugyanakkor serkentik a kreativitast, a csapatmunkat.
e A Verebély napi iskolaprogramok:

Lehetdség szerint szabadban zajlé programokat szerveziink. Az osztalyok egymast kozotti vetélkedése
soran az egészségnevelés, kozlekedés, torténelmi hagyomanyaink ismerete, logikai és kompetencia
képességének mérése keriil eldtérbe. Egy csoport pedig megemlékezést tart névadonk sirjanal.

e Sportnap:

Osztalyok, csoportok kozotti vetélkedésre teremt lehetOséget. Ilyenkor mutatkozhatnak be széles
kozonség elott diakolimpikonjaink, kiemelt — valogatott — versenyzdink. Valamint olyan sportagban is
Osszemérhetik tudasukat az érdekldddk, melyekre altalaban nem tudunk helyet biztositani (asztalitenisz,
extrém sportok, kotélugras, 16vészet, katonai, rendvédelmi bemutatok, stb.)

e Tehetségnapok szervezése (évente 3 nap) a harom agazat teriiletén.

Egy napon tébb témakdrben parhuzamosan tartunk foglalkozasokat, és a tanulok az osztalyfonok
segitségével két témat valaszthatnak, melyen kotelezden, aktivan részt vesznek.
e Irodalmi, torténelmi vetélked6k, programok (pl: kiallitas, ir6-olvasé talalkozo, vers és prézamondd

verseny, diakirék talalkozasa, hataron tuli kultarak, stb.)

e Idegen nyelvi programok (vers és préozamondé verseny, szép kiejtési vetélkedd, kiilfoldi élmények,

beszamolok, stb.)



e Iskolank profiljaba ill6 szakmai programok (kiallitadsok, miihelyfoglalkozasok, arammal vagy aram

nélkiil, PC kontra vékonykliens, vetélkeddk, stb.)

o A természettudomanyok fontossaga - Foldiink és kornyezetiink, kémia, fizika, biolégia témakorben
programok (kisérletek, tdjékozddas a természetben - telefon nélkiil, szakmai bemutatékon,

kiallitdsokon valo részvétel, stb.)

2.6 A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Intézménylinkben tilos barmilyen okbdl a tanuldk hatranyos megkiilonboztetése, kiilondsen a gyermek
szine, neme, valldsa, etnikai hovatartozasa, politikai véleménye, vagyoni ¢€s jovedelmi helyzete, avagy a
kora miatt. Hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil minden kozvetett, vagy kozvetlen kiilonbségtétel,
kizaras, korlatozas, vagy kedvezés, melynek célja, vagy kovetkezménye az egyenld banasmod
megsziintetése, vagy akadalyozasa €s a tanul6 zaklatasa.

Zaklatasnak mindsiil az olyan magatartéds, amely célja a tanuld megalazasa, megfélemlitése, illetve az
ilyen hatést kivalto kornyezet kialakitasa.

Biztositjuk, hogy a torvényben meghatarozott oktatasi szolgaltatasokat a megfeleld szinvonalon kapjak
olyan formaban, hogy ez szdmukra ne jelentsen aranytalan terhet.

Megadunk didkjainknak minden olyan segitséget, amely képességiik, tehetségiik kibontakozasahoz,
személyiségiik fejlesztéséhez, ismereteik bovitéséhez és korszerlsitéséhez sziikséges.

Ha mégis hatranyos megkiilonboztetés érné a tanuldt, akkor a kovetkezményeket tigy orvosoljuk, hogy
az ne jarjon mas gyermek jogainak sérelmével és a sérelem orvoslasa torvényes keretek kozott, torténjen
meg.

Az eddig is szem el6tt tartott lelkiismereti és vallasszabadsag mellett, olyan koriilményeket kell
teremteniink, amelyben a tanulok és sziileik nem késztethetok lelkiismereti, vilagnézeti, politikai
meggy6zddésének megvallasara, megtagadasara.

Ezen okokbo6l sem érheti hatrany tanuldinkat.

2.7 Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szaimonkérésének kovetelményei és formai

2.7.1. Pedagdgiai elveink:

Az értékelés a tanitdsi — tanulasi folyamat eleme, amelyet minden esetben a folyamat egységében
kezeliink, kiilondsen az ellenérzés—értékelés folyamatos 6sszehangolasaval.

Ertékelésiink jellemzdi:

® arendszeresség;

a formdinak, modszereinek sokszintisége;

azonos normak, elvarasok minden tanulo6 esetében;

® atanuld képességének, szorgalmanak kibontakoztatasa;
a szubjektivitds minimalisra csokkentése;

egylittmiik6dé munkalégkor megteremtése;



a tanuloi onértékelési lehetdségek biztositasa;

a tanulo, az osztalytarsak ¢és a szaktanar értékelése kapcsan kialakuld egységes értékrendszer;
az elemzo értékelés megeldzi az érdemjegy megallapitasat;

a pozitivumok hangsulyozasa;

a negativumok nem megbélyegzd, hanem javito jellege;

az elorehaladas mértékének kozvetitése a tanulo, a sziilo felé;

munkank hatékonysaganak mérése, mindségiranyitasi feladatok.

2.7.2 A pedagégiai munka belsé ellenérzésének rendje

A belso ellendrzés legfontosabb feladata az iskoldban foly6 pedagdgiai tevékenység hatékonysaganak
mérése; annak feltarasa, hogy milyen teriileteken kell és sziikséges erdsiteni a pedagdgusok munkdjat,
milyen teriileten kell a rendelkezésre allo eszkozoket, felszereléseket felujitani, korszertisiteni, illetve
boviteni. Célja tovabba a tajékozodas, segitségnyujtas, a problémak feltarasa és a feladatok, utasitasok
végrehajtasanak ellendrzése.

A pedagdégus munkajanak megitélésében az igazgatd, igazgatdhelyettes, gyakorlati oktatasvezetd
kompetensek, akik esetenként igénybe veszik a szakmai szolgaltatd intézmények segitségét. A szakmai
munka ellenérzésében segitségiikre vannak a munkak6zdsség vezetdk. Minden tanév elején az iskola
vezetése elkésziti az ellendrzési-értékelési tervet, és minden kolléga o6rdjat meglatogatja. A kolléga
munk4jat a munkakodzosség keretein beliil értékeli.

Az iskola elkészitette a pedagdgus- és vezetOi értékelési rendszerét. A részletes elvarasokat,
feladatokat, a lebonyolitas rendjét az Onértékelési Szabalyzat tartalmazza.

2.7.4 A tanulmanyi munka ellendrzésének, értékelésének rendszere:

A nemzeti koznevelésrol szolo torvény (NKT) 54.§ (1) bekezdése alapjan:

,»A pedagogus — a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a tanuld teljesitményét, eldmenetelét
tanitasi €év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor €s a tanitdsi év végén osztalyzattal
mindsiti.”

Nevelé-oktaté tevékenységiink a tanar-diak kozotti folyamatos egyiittmitkodésen alapul. fgy akkor is
ellendrizziik tanitvanyaink tudisanyagat, képesség-, készség-, jartassagi szintjét, motivaltsagat, sajat
munkank eredményességét, ha az értékelés nem mindig jelenik meg személyre lebontott, csoportoknak,
vagy az osztalynak szol6 szdbeli mindsités, illetve érdemjegy formajaban. Az ora elején 1évo ismétléskor,
a tananyag feldolgozésa vagy a rendszerezése soran azonban gondot forditunk az aktiv, magas
ismeretanyaggal rendelkez6 tanulok dicséretére, a hianyos tudast, passziv neveltjeink dsztonzésére. A jo
munkalégkdr megteremtése, a pedagogus pozitiv személyisége alkotd munkéank alapfeltétele. Minden
tanulonknak éreznie kell tanara segité szandékat.



2.7.5 Az ellenérzés-értékelés formai, rendje, modszerei:

a) Szobeli beszamoltatdsok:

Sokszor gondot okoz a didkok szaméra gondolataik pontos, Osszefliggd megfogalmazasa,
stilisztikailag is helyes formaba Ontése. Egyre nagyobb szamban szembesiiliink a sajatos nevelési
igényll (diszlexia, diszgrafia) gyermekek problémaival. Mindezek indokoljak, hogy hangsulyt
fektessiink a verbalis kommunikéciora, melynek az ellendrzés-értékelés folyamataban az alabbi
megvalosulasait emeljiik ki:

o Feleltetes

A tanitasi 6rék elsé 10-15 percében (ha az 6ra jellegének megfelel) célszerii 2-3 tanuld tudasat
felelés soran mérni. A megel6z6 néhany ora tananyagabdl kapott kérdésekre — rovid gondolkodasi
idé utan — Osszefliggd valaszt varunk. A tandr irdnyitasaval a kérdések megfogalmazasiba
bevonhatok az osztalytarsak. Engedjiik, hogy a tanul6é 6nalldéan fejtse ki a kapott témakort, segitd
kérdéseket — ha sziikséges — a felelés végén tegyiink fel.

Az értékelésbe, az érdemjegy megallapitasaba vonjuk be a feleld tanul6t és az osztalytarsakat is.
o Tanuloi kiseloadas

Kisebb anyagrészekbol, témakbol — az onkéntesség elvét betartva — tandran kiviili tevékenység
soran is felkésziilhet a tanulo.

A sokoldali személyiségfejlesztés egyik leghatékonyabb modszere: a konyvtarhaszndlat, az
internetes keresés begyakorldsa mellett, példaul az analizdlo-szintetizdlo, a 1ényegkiemeld
képességeket, a koncentracids és eldadoi készségeket is fejleszti. A tevékenységre vald nyitottsag,
tobbletfeladat vallalas elismerése motivalja a tanulokat és szinesiti a tanitasi orakat.

o Az orai kozremiikodeés

Mivel a tanitési folyamataink logikus rendszert alkotnak, igy még az 0j anyag feldolgozéasakor is
tamaszkodhatunk a tanuldk kordbban elsajatitott ismereteire. Kiillondsen igaz ez a megallapitas a
gyakorlo-, ismétld-, rendszerezd-, Osszefoglald Ordinkra. Ha 0sztondzziik tanuldinkat az
egyittmiikddésre, ha kiakndzzuk és elismerjiik aktivitasukat, akkor fontossd valik, ,,magukénak
érzik” a feladatot, és nem tartjadk majd unalmasnak, érthetetlennek a tananyagot. Az 6rai munkaban
valé kozremiikodés pozitiv értékelése barmikor alkalmazhatd, hasznos modszer. Ez megvalosulhat
érdemjeggyel vagy ,+7 pont adédsaval. A ,+7 pontok Osszegyljtése eredményezhet egy 5
érdemjegyet. Azokat a tanulokat, akik figyelme elkalandozik, nem kapcsolodnak be az 6ra menetébe,
esetleg zavarjak tarsaikat, igyekezziink bevonni a kdzos tevékenységbe! Ha ez mégsem sikeriil, akkor
sem célszerli az oOrai munkara elégtelen érdemjegyet adni. Jelzés értékii lehet, a kérdésilinkre
valaszolni nem tud6 tanuld ,,-” ponttal valé mindsitése. A probléma feloldasanak masik alternativaja,
hogy az 6ra végén bejelentjiik: a kovetkezd ordk egyikén mérni fogjuk az adott 6ran feldolgozott,
(altala elsajatitott) ismeretanyagot.

Alakitsunk ki olyan munkalégkdrt, ahol a tanuld batran mer kérdezni, ahol nem itéljiik meg
negativan, ha rosszul értelmez valamit! Biztositsuk minden didkunk szdmara a segitd
egytittmiikddésiinket, adjunk bizonyitési, javitasi lehetdséget!

o Felméro program lebonyolitasa

Minden félév elején a tantestiilet meghatarozza és kihirdeti a szakgimnaziumi osztalyok szamara
tartand6 felmérdk pontos idejét, amely egyidében érinti a 9-12. évfolyam osztalyait. Minden héten
Ujabb érettségi tantargy felmérdje szerepel a programban, amely évfolyamonként rotalodik.



Tantargyak kore:

® Magyar nyelv és irodalom

Torténelem
®* Matematika
¢ Idegen nyelv

Agazati szakmai tantargyak

A felmérok gyakorisdga:

® 10. és 12. évfolyamon komplex mérés (2 ill. 4 év anyagabol)

® 9.¢és 11. évfolyamon az adott tanév kovetelménye szerint

A felmérok modszere:

® Matematikabol irasbeli

® Informatikdbdl irasbeli azzal a kitétellel, hogy tartalmaz szobeli érettségihez
kapcsolodo témakoroket is.

® A tobbi targybol irasbeli és szobeli, a munkatervben meghatarozott menetrend szerint
o Osztalyozo-, javitovizsga:
Lebonyolitasarol, értékelésérdl jogszabalyok rendelkeznek.
o Erettségi vizsga, szakmai vizsga:
Lebonyolitasarol, értékelésérdl jogszabalyok rendelkeznek.
b) Irdsbeli beszamoltatdsok:
Az irasbeli mérések, ellendrzések és értékelések tobb szempont szerint csoportosithatdak:
1. A felmérendoé tananyag terjedelme alapjan:
e Dolgozat:

Amely a tanitasi 6rat megel6z6 néhany ora anyaganak, vagy a tananyag egy kisebb részének
(példaul: szabalyok, idegen nyelv esetén a szokincs boviilésének) ellendrzésére, értékelésére szolgal.
A felelés id6tartalmanak megfeleld, 10-15 perc, altaldban a tanitasi ora elején. A ,kis” dolgozatokat
is érdemjeggyel mindsitjiik. MunkakozOsségi szinten az azonos tantargyakat tanitdé kollégak
megallapoddsa alapjan, ha csak egy specidlis részteriilet minden Oras mérésére keriil sor
(szddolgozat), akkor harom jegy atlagabol képzett érdemjegy keriil a naploba és a tanuldk
ellendrzdjébe. Ebben az esetben is folyamatosan tajékoztatni kell a tanuldkat, a megszerzett
érdemjegyekrol.

o Témazaro dolgozat:

Egy témakor lezardsa utan, egy nagyobb tananyagegység ismeretanyaganak ellendrzése,
értékelése. Altalaban 45 perc idStartamban (fels6bb évfolyamokon dupla 6ra esetén maximum 100
perc alatt) mérjiik a tanuldk Osszefiiggéseket is felismerd, alkalmazd szintli, sajat gondolatokat
tolmacsolo irasos anyagat. A témazard dolgozat irasa el6tt legalabb 1 héttel korabban tajékoztatjuk a



tanulokat, Osszefoglald — ismétldé — rendszerezd ora(ka)t tartunk. Ismertetjiik, hogy melyik
anyagrészbol varjuk, hogy felkésziiljenek (a flizetben, a tankonyvben hol talalhatd) és hogy milyen
tipusi  kérdésekre  szamithatnak  (fogalmak, szabalyok, szamitdsok, bizonyitasok,
kisérletismertetések, tesztek, esszék...). A szaktanar a javitas sordn a feladatokat pontozza, az
Osszpontszdmot megallapitja és ennek alapjan érdemjeggyel mindsiti. Az érettségi dolgozatok
értékelésére vonatkoz6 szdzalékos megoszlasoktol 10%-kal térhetiink el. A dolgozatokat maximum
két hét alatt kijavitva kiosztjuk a tanuloknak. A témazar6 dolgozat feladatainak megoldésait
ismertetni kell! Mddot biztositunk a tanuldénak arra, hogy ha a javitassal kapcsolatosan kérdése van
(példaul: Miért kapott annyi pontot? Mit felejtett ki, amiért hidnyjelet alkalmaztunk?), azt feltehesse,
¢és arra korrekt valaszt kapjon. Egy dolgozatra csak egy érdemjegy adhatd. A félévi és év végi
osztalyzatok megallapitasakor a témazard dolgozatokra kapott érdemjegyek sulyozottan (duplan)
szamitandok az atlagba (illetve a , lefelé” vagy ,,felfelé¢” kerekités alapjaul szolgalnak).

A témazar6 dolgozatok, mérések érdemjegye fontos a félévi és év végi osztalyzat
megallapitdsdhoz. Ezért félévente 1 dolgozatpotld hét kijelolésével biztositjuk, hogy a hidnyzok
legkésObb ezen a héten potolni tudjak az elmaradt dolgozatokat.

A felmérdk keretében szervezett irdsbeli és szobeli szamonkérések esetén a megszerzett
érdemjegyek szintén sulyozottan keriilnek beszdmitasra, ez esetben haromszorosan szamitanak be a
tantargyi atlagba.

e Kozponti mérések

Az orszagos illetve budapesti tantargyi mérésekben vesziink részt. A mérddolgozatok
eredményeit elemezziik. A mérddolgozatok mindsitésével megismertetjiik a tanitvanyainkat.

o Osztilyozo-, javitovizsga:
Lebonyolitasarol, értékelésérdl jogszabalyok rendelkeznek.
. Erettségi vizsga, szakmai vizsga:
Lebonyolitasarol, értékelésérdl jogszabalyok rendelkeznek.
2. Azirasos beszamoltatas formai alapjan:

Dolgozatkérdések, amelyekre rovid, maximum 2-3 mondatos valaszok adhatok. (Fogalmak,
torvények, szabalyok ismertetése.)

Tesztek (Egyszeri valasztas, Osszetett, illetve négyféle asszociacid, relacidanalizis. Tablazatos
feldolgozas, ahol a hianyz6 részek kitoltését varjuk a tanuloktol.)

Szamitasi feladatok. (A tanult 6sszefliggések alkoto alkalmazasa.)
Esszék (Egy adott témardl 6nallo, 6sszefiiggd szoveg megalkotésa.)
Tudasprobak ( iskolai és kozponti mérések)
3. Azirasos beszamolo elkészitésének helyszine, ideje alapjan:
Tanitasi 6ran (dolgozat, témazar6 dolgozat)
Vizsgan (év végi vizsga, oszalyozo-, javitovizsga, érettségi vizsga, szakmai vizsga)
Az otthoni felkésziilés soran (hazi dolgozatok, olvasonaplo, szakrajz)

Neveldtestiiletiink hatarozata, hogy egy tanitdsi napon maximum két témazar6 dolgozatot iratunk
egy osztalyban. Az év végi vizsgak napjan tanuloink felmentést kapnak a tanitasi 6rak latogatasa alol.



C) Gyakorlati beszamoltatdsok:
Testnevelés, rajz, informatika, alapgyakorlatok (mithely, mérés) tantargyak esetében.

A tanuldk életkori sajatossagait és egyéni képességeit, hozzaallasat is figyelembe vessziik. A
szakmai tantargyak esetén a munkafolyamatok preciz, pontos végrehajtasat, a tervezd-kivitelezd
tevékenység Osszehangoltsagat, a ,,végtermék” mindségét osztalyozzuk.

A nemzeti koznevelésrdl szolo torvény (NKT) 63.§ (1) bekezdése alapjan:

A pedagogust munkakorével dsszefliggésben megilleti az a jog, hogy...

b) a pedagogiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas modszereit megvalassza”.
Ennek része az egész éves rendszeres ellendrzés, mely nagy jelent6ségii. A tanar, tanuld, szilo igy latja a
folyamatos eldérehaladést, a nehézségeket. Az értékelés nem megbélyegzd, hanem eléremutato.

Tanuloink teljesitményét — tantargyanként — havonta legalabb egy érdemjeggyel mindsitjiik. A jegyek
atlaga alapjan allapitjuk meg a félévi és év végi osztilyzataikat. Az érdemjegyszerzés modjait a tanar
szabadon valasztja meg.

Az érdemjegyek, osztalyzatok a kovetkezdk: a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél: jeles
(5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

Az osztalyzatok:

Jeles (5): ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja az anyagot, mindent
alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz. Lényegre mutatéan definidl, sajat szavaival is vissza
tudja adni a szabalyt. Tud szabadon, 6nélléan besz¢lni.

Jo (4): ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatoéan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz eleget.
Hasonl¢ a jeleshez, de apr6 bizonytalansagai vannak. Kisebb el6adasi hibakat vét.

Kozepes (3): ha a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tesz, neveldi segitségre
(javitasra, kiegészitésre) tobbszor raszorul. Ismeretei felszinesek. Kevésbé tud 6nalldoan dolgozni, beszélni.
Segitséggel képes megoldani szobeli feladatat. R6vid mondatokat mond. (Parbeszéd alakul ki a tanér és a
tanul6 kozott.)

Elégséges (2): ha a tantervi kovetelményeknek sulyos hidnyossagokkal tesz csak eleget, de a
tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik. Egyszavas véalaszokat ad.
Gyakorlatban képtelen 6nallo feladatvégzésre. (Akar, de nem megy.)

Elégtelen (1): ha a tantervi kdvetelményeknek a neveldi Gtbaigazitassal sem tud eleget tenni. A minimumot
sem tudja.
A félévi és az év végi osztalyzas alapszabalyai

Az osztalyzat, ha a tantargyi atlag:

kisebb, mint 1,60 elégtelen

1,60 —-1.99 a szaktanar donti el
2.00-2,39 elégséges

2,40 - 2,59 a szaktanar donti el
2,60 -3,39 kozepes

3,40 - 3,59 a szaktanar donti el
3,60 - 4,39 jo

4,40 —-4,59 a szaktanar donti el

4,60-t61 jeles



Az egyes tanulok félévi és év végi osztalyzatat a nevelotestiilet osztalyozo értekezleten tekinti at. Tanév
végén az alapszabalytol a tantestiilet egyetértésével el lehet térni, ha a tanuld tanulményi eredménye a
masodik félévben javulast, vagy romlast mutat.

2.7.6 Az iskola magasabb évfolyamara 1épés feltételei

A kovetkezo évfolyamba 1épés alapfeltétele az el6z6 tanév sikeres befejezése, amely az osztalyozott
tantargyak tekintetében legalabb az elégséges osztalyzatot jelenti.

Az a tanulo, aki hidnyzasai miatt egyes tantargyakbol nem osztalyozhato, a tantestiilet dontésével
osztalyozo vizsgat tehet. Az a tanuld, aki a tanév végén valamelyik tantargybol elégtelen osztalyzatot
kapott, javitovizsgat tehet.

Az osztalyozo6 és a javitovizsga idOpontjat az igazgato tiizi ki, altaldban az 0j tanév kezdetét megel6z6
naptari hétre.
Ha gyermek egyedi tanterv szerint vesz részt a képzésben, a tanév sikeres befejezéséhez — elegendd

osztalyzat hianyaban - osztalyoz6 vizsgat kell tennie. Ennek iddpontjat az iskolavezetés jeloli ki majus 15.
¢s junius 15. kozott.

2.8 Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

Tanitvanyaink az életkoruknak, fejlettségiiknek megfeleléen naponta 5-8 tanitasi éran vesznek részt.
Az otthoni felkésziilésre, a szobeli €s irasbeli feladatok elkészitésére atlagosan két 6ra idétartamban
gondolkodhatunk. Az idOkorlatok miatt az 6rai munka hatékonysaganak, intenzitasanak javitasara kell
koncentralnunk! Be kell latnunk, hogy a magas szintii kovetelményeknek akkor tudunk megfelelni, ha a
tanitasi orak modszertani szinesitésével motivaljuk tanuldinkat. Igy mér az iskoldban sikeriil megérteni,
alkalmazni, rendszerezni a tananyagot és viszonylag szerényebb otthoni gyakorlassal is sikereket érhetiink
el.

Elveink:
¢ A helyes, hatékony tanulasi modszerek, technikak elsajatittatasa.
® A koncentralt figyelem erdsitése.
¢ Személyre szabott segitségnyujtas a felkésziilés tervezésében.

¢ A tanmenetek elkészitésekor gondot forditunk a tananyag olyan tagoldsira, melyek az
ismeretszerzés és alkalmazasuk kb. 60 perces egységeit (45 perc tanitdsi ora, 15 perc otthoni
felkésziilés) tartalmazzak.

® A tananyag feldolgozasa soran a lényegkiemelés, rendszerbe helyezés hangstlyozasa. (A fiizetben
vazlatkészités.)

¢ Nagyobb terjedelmii hazi feladat (pl. olvasonaplo) elkészitéséhez megfeleld id6tartam biztositasa.

¢ A kevesebb mennyiségli, mindenki szamara kotelezé hazi feladat mellett az érdeklédd tanulok
részére szorgalmi példak, témak megjelolése.



A szaktanarok a tanitasi ordkra vald otthoni felkésziilés anyaganak meghatarozasakor az alabbiakat
tartjak szem elott:

® A tanuldk otthoni felkésziiléssel (szobeli és irasbeli hazi feladatokkal) maximalisan annyira
legyenek terhelve, hogy a feladatok lelkiismeretes elvégzése utan, legyen lehetdségiik a feltoltddésre
¢s a pihenésre.

¢ Egy témakor befejezése elott legalabb tiz nappal felhivjuk a didkok figyelmét arra, hogy a témakdr
ismétlésével, rendszerezésével, gyakorlasaval célszerti foglalkozniuk, mert hamarosan témazard
dolgozat kovetkezik.

® Az érettségi és szakmai vizsgakra valo felkésziilés soran a témakorok kidolgozasahoz tanari
segitséget nyujtunk.

® A hazi feladatot mindig ellenérizziik. Megbeszéljiik a helyes megoldasokat. (Amennyiben a tanuld
foglalkozott a feladatmegoldéassal, de rossz eredményre, hibds kovetkeztetésre jutott, illetve
feliiletesen dolgozott, akkor tudatositjuk a hiba okat, de mindez negativ kdvetkezménnyel nem jar.)
A kivalo teljesitményt nyujté didkokat ,,+” ponttal jutalmazhatjuk. Az irasos hazi feladatat el nem
készitd tanuldt nem biintetjiik azonnal elégtelen érdemjeggyel. A gyakorlatban jol bevalt a ,,-” adésa
neveld-0sztonzo jellegii, hiszen csak a feladatat tobbszor ,.elfelejtd” tanulot szankcionaljuk.

® A kotelezd felkésziiléstol tobbet vallalo (kiseldadas, szorgalmi feladatok megoldasa)
tanitvanyaink munkdjat, szorgalmat elismerjiik, ,,+” ponttal, érdemjeggyel jutalmazzuk.

Az NKT 46.§ (3) bekezdés b) pontja alapjan:

»a tanuld joga, hogy... iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolési, étkezési lehetdség biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.”
Tulterhelt, faradt, kedvetlen tanuld6 nem képes megfeleld teljesitményt nytjtani. Neveldtestiiletiink
pedagbgiai tevékenységének tervezése ¢&és kivitelezése soran hangsulyt fektet az egészséges
személyiségfejlesztésre, amihez szervesen hozza tartozik a pihenés, kikapcsolodas.

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai

e A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) egyéni valasztasuk, kérésiik
alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.

e Az otthoni tanulési 1d6 (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje) maximum 20-30
percet vehet igénybe egy tantargybol.

e A napi felkésziilés otthoni (napkdzis, iskolaotthonos, tanulészoba) ideje nem lehet tobb 1-1,5
oranal.



2.9 A tanulok jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei

A magatartas €s szorgalom elbiralasanak helyi kovetelményrendszerét a neveldtestiilet hatarozza meg
az alabbiak szerint:

A magatartasi fokozat az életkori sajatossagokhoz igazodva fejezze ki a kozosséghez, annak tagjaihoz
vald viszonyt (felelosségérzet, Onallosag, a kozosség érdekében végzett tevékenység, viselkedés,
hangnem).

A szorgalmi fokozat az egyéni képességeket ¢s koriilményeket mérlegelve fejezze ki a tanulmanyi
munkahoz vald viszonyt (kotelességtudat, cselekvOkészség, pontossag). A magatartas és a szorgalom
kovetelményrendszerét az osztalyfonok a tanév elején ismerteti a tanuldkkal. Az osztalyfonok és az
osztalykozosség legalabb félévenként ellendrzi a tanulok magatartasaban és szorgalmaban mutatkozé
valtozast, a tapasztalatokrdl az osztalyfonok tdjékoztatja a sziiloket.

A végleges mindsités tiikkrozze a kozosség véleményét, és mind a kozosség, mind az egyén szamara
neveld hatasu legyen.

A szorgalom és magatartas mindsitéséket az osztalyfonok javasolja az osztalykozosség véleményének
meghallgatisaval, véglegesen az osztalyban tanité tanarok dontik el.

A  mindsitési rendszert koriiltekintden, az osztdly és az egyes tanulok koriilményeinek
figyelembevételével kell alkalmazni. A fejlédési tendenciat mindkét félévben lényeges elemként kell
értékelni.

A mindsitések megallapitdsanal kiilonos figyelmet kell forditani a kozdsségi érdekek megvaldsitasara,
a kozosségben aktiv tanulok megbecsiilésére és védelmére.

A tanulé magatartasat és szorgalmat egyiittesen kell vizsgalni, ezért a magatartasi és szorgalmi jegyek
— a lehetdségekhez képest — egymastol ne térjenek el 1ényegesen (2 fokozattal). A Iényeges eltérést kiilon
indokolni kell.

A fenti értékelési rendszert6l eltérni — egyes esetekben — az osztalyban tanitd tanarok kézosségének
egyetértésével lehet!

2.9.1. A szorgalom elbiralasanak mindsité rendszere a kovetkezo:

Példas: a tanul6 szorgalma, ha minden targyat képességeihez €s koriilményeihez képest rendszeresen tanul,
a tanitasi ordkon aktivan részt vesz. Hazi feladatait rendszeresen Onalléan végzi el, vagy egy targybol
kiemelkedé eredményt ér el (pl. jOl szerepel tanulmanyi versenyeken) €s a tobbi targybol is megfeleld
teljesitményt nyujt, vagy minden targybol jelentds fejlodést, legalabb egy targybol pedig kiemelkedd
javulast mutat.

Jo: a tanuld szorgalma, ha képességeihez és koriilményeihez képest minden targyat rendszeresen tanul, az
orakon figyel, hazi feladatait rendszeresen elvégzi, vagy egy targybol kiemelkedd eredményt ér el, és a
tobbi targybol gyengébb teljesitményt nyujt, vagy minden targybdl egyenletesen javulast mutat, vagy egy
targybol kiemelkedSen fejlddést mutat. Altalaban felkésziil, de kiilonosebb érdeklédést nem tandsit.

Valtozo: a tanuld szorgalma, ha a tantdrgyak tanulasaban hullamzo teljesitményt mutat, kotelességének
teljesitésére tobbszor kell figyelmeztetni, az 6ran folyd munkdba nehezen kapcsolhato be, hazi feladatait
gyakran elhanyagolja, vagy tanulmanyi munkdjiban visszaesés tapasztalhato. Onallétlan, csak utasitasra
kezd munkéhoz, nem ellendrzi dnmagat.



Hanyag: a tanulo szorgalma, ha a tanulmanyi munkdja jelentds visszaesést mutat, vagy tobb targybol
elégtelen érdemjegyet szerzett, az rakra gyakran nem késziil, a hazi feladatot elhanyagolja. Erdektelenség,
teljes kozony jellemzi.

2.9.2. A magatartas elbiralasanak mindsité rendszere a kovetkezo:

Példas: magatartasu az a tanulo, aki

betartja a hazirend eldirasait (magatartasaban kovetkezetesen érvényesiil a tarsadalmi tulajdon
védelme, a kifogastalan munkafegyelemre vald torekvés, a felndttek iranti tisztelet, a
tanulotarsakkal valo korrekt kapcsolat) és — szorgalma példas, esetleg jo, bilintetésben nem részestilt,
igazolatlanul nem mulasztott, és — azokon a foglalkozasokon, amelyekre Onként jelentkezett,
rendszeresen aktivan részt vesz, a vallalt feladatait teljesiti,

a kozépfoku nevelés-oktatas altalanos muveltséget megszilarditd szakaszaban: részt vesz az
osztalykdzdsség fontosabb megmozdulsain, az osztily, a DOK megbizasait teljesiti, ha allando
tisztsége nincs, szivesen vallal alkalmi megbizasokat.

az altalanos miveltséget elmélyitd, palyavalasztast segitd szakaszaban: a hazirend eldirasait
masokkal is igyekszik betartatni, kezdeményezd, irdnyitd tevékenységet végez az iskola valamely
kozosségében, vagy részt vesz kdzdsségi akciok szervezésében, segiti a segitségre szorulo tarsait.

J6: magatartast az a tanul6, aki

betartja a hazirend el6irasait,

szorgalma legalabb jo, Osszesen legfeljebb 5 orat és legfeljebb két alkalommal mulasztott
igazolatlanul, osztalyfonoki figyelmeztetésnél nagyobb biintetésben nem részesiilt,

az osztaly fontosabb megmozdulésain és az onként vallalt foglalkozdsokon rendszeresen részt vesz,
a rabizott feladatokat rendszeresen ellatja,

tanaraival, tarsaival, a feln6ttekkel szemben udvarias.

Valtoz6: magatartast az a tanulo, aki

a hazirendet nem mindig tartja be, de tarsai, tanarai felszolitdsara engedelmeskedik,

szorgalma valtozd, igazgatdi figyelmeztetésnél nagyobb biintetést nem kapott, igazolatlanul
legfeljebb 10 6rat mulasztott,

a kozosségi élet és tarsai irant k6zombos, esetleges vallalasait feliiletesen teljesiti,
neveldivel, tarsaival szemben nem udvarias, nem tisztelettudo,

figyelme ingadozo, munkaja pontatlan.

Ro0ssz: magatartast az a tanulo, aki

e ahéazirendet gyakran megszegi, figyelmeztetésre sem engedelmeskedik,
e szorgalma hanyag, fegyelmi biintetést kapott, igazolatlanul 10 6ranal tobbet mulasztott,

o a kozosség fejlodését gatolja, viselkedésével rontja a kdzosségi megmozdulasok fegyelmét és
légkorét, gunyolja aktiv tarsait,

e tandraival, tarsaival szemben tiszteletlen, udvariatlan, nyegle,

e fegyelmezetlen, durvan beszél, agressziv.



2.9.3. A tanulok jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei

A tanulmanyi, magatartasi és szorgalmi kdvetelményeket kiemelkedden teljesitd, az iskola hirnevét
tanulmanyi, sport, kulturalis, mivészeti vagy didkonkorményzati tevékenységgel erdsitd tanulokat
jutalomban részesitjuk.

A tanuldo év kozbeni tanulmanyi eredményét (magatartasat és szorgalmat) az osztalyfonok
folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli. Esetenként irasbeli dicséretben részesiti azt a tanulot, aki
kiemelkedden jo, egyenletes tanulméanyi munkat végez, illetve szorgalméval vagy magatartasaval kitiint
tarsai kozil.

A tanulmanyi- vagy a kozosség érdekében végzett munkdjaval az iskola hirnevét oregbitd tanulod
igazgatoi dicséretben részesithetd.

Egész ¢évi tanulmanyi vagy ko6zOsségi munkajaért az iskola tanuloifjisaga eldtt is dicséretben
részesithetd, a tanulo; emellé targyjutalomként konyvvasarlasi utalvanyt is kap.

Tobb éven at végzett lelkes, példamutatd kozosségi munkajaért vagy egyenletesen kivald tanulményi
eredményéért nevelOtestiileti dicséretben és targyjutalomban részesithetd, a tanulo.

A nevel6testiilet csoportos jutalmazas keretében pénzbeni jutalmat adomanyozhat egyes osztalyoknak,
csoportoknak - amennyiben kozos tevékenységiikkel kiemelkedd teljesitményt nyujtottak. A jutalmat a
tanulok csoportos programokra, tanulmanyi kirandulasra fordithatjak.

Tantargyi elismerés:

1. szaktanari szobeli dicséret
szaktanari irasbeli dicséret
osztalyfénoki szobeli dicséret

2

3

4. osztalyfonoki irasbeli dicséret

5. tobb tantargybdl kiemelkedden teljesitd tanuld részére neveldtestiileti dicséret
6

kimagaslo eredmény esetén igazgatdi dicséret €s targyjutalom a tanév végén a tanulok, neveldk és
sziilok kozossége elott

7. a hazi versenyek gyOzteseinek jutalmazésa iskolai linnepélyen a neveldk €s a tanulok kozossége
eldtt (az 5 - 7. fokozatot a tanuloifjusag eldtt ismertetni kell!)

Minden tanév végén iskolank egy-egy szakgimndziumi és szakképzésben részt vevd végzos tanuldja
kiemelkedd tanulmanyi munkajaért és kozosségi tevékenységéért Verebély-dijban részesiil.

Az egész évben tartd hazi sportbajnoksagokrol, tanulmanyi versenyekrdl az iskolai faligjsagokon, és
az iskolaradion keresztiil folyamatosan tajékoztatjuk tanuldinkat.

Fegyvelmezd intézkedések:

Az a tanulo, aki a Hazirendet és az iskolai munkarenddel kapcsolatos kotelezettségeit szandékosan
megszegi, fegyelmezo intézkedésben részesithetd. A fegyelmezo intézkedés a fegyelmi eljarast megel6z6
eszkoz; alkalmazasakor figyelembe kell venni a tanuld életkori sajatossagait és a terhére rott
kotelességszegés sulyat.

A tanulokkal szemben a neveldtestiilet minden tagja altal kezdeményezhetd fegyelmezd intézkedések:
az osztalyfonoki figyelmeztetés, intés és megrovas. Az osztalyfonok javaslatara igazgatoi figyelmeztetést,
intést vagy megrovast adhat az igazgatd annak a tanulonak, aki kiemelkedden stlyos fegyelemsértést
kovetett el, vagy az adott félév soran mar kapott osztalyfonoki megrovast. A szaktanar altal tapasztalt



kotelezettségszegésrol az osztalyfonokot - minden esetben - tajékoztatni kell. Az osztalyfonok a tanuld
tanév sordn mutatott magatartasa, cselekedetei, személyisége és koriilményei mérlegelése utan allapitja
meg a fegyelmezd intézkedés fokozatat, illetve kezdeményezi az igazgatdi hataskorbe tartozo fokozat
adasat.

A fegyelmez0 intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag és aranyossag elvét meg kell tartani.

Ha a tanul6 iskolai kotelezettségeit vétkesen és sulyosan megszegi, ellene fegyelmi eljarast kell
kezdeményezni. (A fegyelmi eljaras szabalyait jogszabaly tartalmazza.)

Fokozatok:

1. szaktanari figyelmeztetés
osztalyfonoki figyelmeztetés
osztalyfénoki intés
osztalyfonoki megrovas
igazgatoi figyelmeztetés
igazgatoi intés

No ok~ owd

igazgatoi megrovas

8. fegyelmi eljaras
A fegyelmez0 intézkedések fokozatai egyszer alkalmazhatoak. Az 1-8. fokozatot a tanuld ifjasag elott
ismertetni kell, a tanév elsd osztalyfénoki 6rdjan!



Szakmai program, oratervek

Altalanos informaciok

Intézményiink szakgimnaziumi és szakkozépiskolai képzést folytat. ElsOdleges szakmai feladatunk a
sz¢leskorli, magas szinvonalu €s korszerli képzés megszervezése, biztositasa €s az dgazati érettségire valod
felkészités. Ezt kovetden kiemelt szerepet kap iskolankban az érettségire €piild szakképzés, amelynek
keretein egyéves képzéseket is inditunk. Az iskola a szakmai képzését az agazatoknak megfeleld, kozponti
kerettantervek alapjan végzi. Ennek megfelelden a tanulok agazati szakmai érettségi vizsgat tesznek, amely
vizsga munkakor betdltésére jogosit. A helyi tantervet iskolankban a kerettantervek alapjan a
munkakozosség-vezetok készitették el. A kerettantervek biztositjak a nevelés-oktatas tartalmi egységét, az
iskoldk kozotti atjarhatdsagot. A koznevelési torvény szerint a kerettantervek tartalmazzdk az adott
iskolafokozaton, illetve iskolatipusban foly6 nevelés-oktatas altalanos célrendszerét, tantargyi struktarajat,
a kotelezo és kozos kovetelményeket, valamint a kovetelmények teljesitéséhez sziikséges oraszdmokat.
Agazati képzésben beszamitassal nappalin egyéves és esti munkarend szerint felnSttoktatasi tagozatokon
képzéseket inditunk. Fontos kovetelmény, hogy a tananyag feldolgozasa lehetdséget adjon a tanulok
tapasztalatainak rendszerezésére, értékelésére, elemzésére. Keltse fel az érdeklodést az elméleti alapok
irant, mutassa be a kiilonb6z6é munkakorokben végzett munkatevékenységeket, jaruljon hozzéa a tanulok
egyéni ¢letpalydjanak realis megtervezéséhez. Alakitsa ki a miiszaki foglalkozdsokat megalapozé
természettudomanyi szemléletet, készitsen fel a gyakorlatai munkara. A természettudomanyi tantargyak
tananyagdra épitve fejlessze, formalja a tanulok miiszaki szemléletét. Fejlessze a tanuldk kreativitasat,
logikus gondolkodasat, céliranyos miiszaki feladatmegoldd képességét. Tegye képessé a tanulokat az ok-
okozati Osszefiiggések feltarasara. Alakitsa ki a tanuldkban a pontos és mindségi munkavégzés igényét, a
kornyezettel szembeni feleldsségérzetet, a Iényegmegragadd képességet és a berendezések, eszkdzok
szakszerli, gondos hasznalatanak, kezelésének igényét.

Szakmai képzés strukturaja

Szakgimnazium Szakkozépiskola
Tagozat Villamosipar és elektronika agazat
Er6saramu 9-11.
Nappali | elektrotechnikus 9-13. évf. | Villanyszereld évf.
Erésaramu 13-14. 9-10.
Esti elektrotechnikus évf. Villanyszereld évf.
13-14.
Automatikai technikus évf.
Tagozat Informatika agazat
Szoftverfejlesztd és
Nappali |teszteld 9-13. évf.
Szoftverfejlesztd és 13-14.
Esti teszteld évf.
Tagozat Rendészet és kozszolgalat agazat

Nappali | Ko6zszolgalati technikus 9-13. évf.




Belépési feltétel

Az 4gazati képzésbe (9-12 évfolyam) valo belépés feltétele elvégzett 8 altalanos osztaly.

A technikusi évre a belépés feltétele az érettségi bizonyitvany. Ha a jelentkezének a bizonyitvany
megszerzése €rdekében az 6szi vizsgaidoszakban még van vizsgaja, a tanulmanyokat megkezdheti, de
sikertelen vizsga esetén a hallgatdi jogviszonya a vizsgaid6szak utolsd napjan megsziinik.

Ev kozbeni belépés feltétele

Az é4gazaton beliili atjarhatosag torvényileg biztositott, egyéb esetekben kiilonbozeti vizsga teljesitése
sziikséges.

Az alapoz6 szakaszban elsajatitott ismeretek beszamitasa a szakképzo6 évfolyamon

Intézményiinkben a szakgimnaziumi képzésbe belépd 9. évfolyamosok esetében a szakképzés 4+1 éves,
mig a szakkozépiskolai képzésbe belépd 9.-esek szamdra 3+2 éves. Az oktatds az eldirt szakmai
kerettantervek alapjan torténik. A tanulok a szakképzési évfolyam befejezése utan tehetnek képesitd
vizsgat. A megfeleld oOraszam( agazati képzés teszi lehetévé a szakképzé évfolyamon torténd
beszamithatosagot, vagyis azt, hogy a tanulok a szakképesitést egy év alatt megszerezzék.

A szakkozépiskolai képzésben a szakmai vizsga letétele utan lehet6ség nyilik 2 év alatt érettségi vizsgat
tenni.

Személyi feltételek

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény ¢€s a
szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld végzettséggel rendelkezd
pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Targyi feltételek
A Szakmai €és Vizsgaztatasi Kovetelmény eszkozjegyzekében felsoroltak szerint biztositjuk.



Villamos agazat

A Dbeiskoldzds szakmdéra torténik, szakgimnaziumban erdsaramt elektrotechnikus valamint
szakkozépiskolai képzésben villanyszerelore. A képzés soran az érettségi vizsga mellé szakmai
végzettséget is szereznek tanuldink, mely az erésaramu elektrotechnikus szakon PLC programozoi
szakképesitést takar.

A tanulok értékelése és tovabbhaladasa a gyakorlati képzés soran

A megallapodés alapja az 2011. évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol illetve a 20/2012-es EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol. A
gyakorlati, mérési foglalkozasok specidlis sajatossagai miatt, a tanulok értékelése soran a kovetkezo
szempontokat vessziik figyelembe:

- A mérési foglalkozasokon elvégzett munkakat dokumentdlni kell. Erre szolgdl a mérési

jegyz6konyv, amelynek tartalmi és formai kdvetelményeit a mérésvezet6 tanar kozli a tanuldkkal.
Minden elvégzett mérésrél jegyz6konyvet kell késziteni, és a kovetkezd foglalkozason leadni a
mérésvezet6 tanarnak. A jegyzékonyv elkészitése kotelezd, a ra adott érdemjegyet a tanuld
értékelésébe be kell szamitani. A le nem adott, vagy értékelhetetlen tartalmu jegyzékonyvek
érdemjegye elégtelen.

- A gyakorlati és mérési foglalkozdsokon a tanuldkat havi egy érdemjeggyel értékeljiik. Ez magaba
foglalja a tanulék munkavégzésével, feladatok megoldasaval kapcsolatos érdemjegyeit, a mérési
jegyz6konyvekre illetve munkanapldokra adott érdemjegyeket. A havi jegy kialakitdsanal a
gyakorlatvezetd atlagolja a feladatokra adott érdemjegyeket, és a kapott szamtani atlag lesz a
havijegy. Az egy hét késés utan le nem adott jegyz6konyvekre az adott hdnapban a napldba kilon
elégtelen kerul.

- Agyakorlati és mérési foglalkozasokra vonatkozé kotelezd magatartdsi szabalyokat a mihelyekre
és laborokra elkészitett szabdlyzat tartalmazza. Az azokban taldlhaté elSirasok betartasa kotelezé,
megszegése, be nem tartdsa fegyelmi vétségnek szamit.

A tovabbhaladas
- ahianyzasok alapjan:
e A gyakorlati képzés foglalkozasain valo részvétel kotelezé.
e 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet 51. §
- aszakmai kovetelmények teljesitése alapjan:

e Az évfolyamok egyes gyakorlati, mérési foglalkozasai csoportbontdsban torténnek (két
vagy hdrom csoport). A tanév folyamdan csoportforgas torténik, a tanuldék egymast
kovet6en teljesitik az egyes tananyagrészek kdvetelményeit.

e Ha valamelyik tanulé nem teljesiti az adott szakasz szakmai kdvetelményeit, az év végi
tovabbhaladdsa csak a tanév végén sikeresen teljesitett osztdlyvizsga alapjan lehetséges.

e Asikertelentl zarult szakasz szakmai kdvetelményei alapjan a gyakorlati oktatas vezetGje
megszervezi az osztalyozOvizsgat. A vizsgat legkés6bb az adott tanév végéig le kell
bonyolitani.

e Sikertelen vizsga esetén a tanulét - jelent6s tananyagrész nem tudasa miatt —
javitovizsgdra, évismétlésre lehet utasitani.

e Tanév végén valamennyi targybdl legaldabb elégséges osztdlyzat és az Osszefliggé nyari
szakmai gyakorlat teljesitése.

e Ha a tanuldnak a szorgalmi id6szakban teljesitend6 gyakorlati képzésrél valé igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozdé Osszes



gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, a tanuld tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

Nappali tagozatos képzéseink

Erdsaramu elektrotechnikus szakgimnaziumi képzés
A szakképesités azonositd szama: 54 522 01
Szakképesités megnevezése: Erdsaramu elektrotechnikus
A szakmacsoport szama és megnevezése: 6. Elektrotechnika-elektronika
Agazati besorolas szama és megnevezése: XI. Villamosipar és elektronika
Mellék-szakképesités: 51 523 01 PLC programozo
Iskolai eloképzettség: 8 altalanos, szakképzd évfolyamon érettségi
Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Elméleti képzési id6 aranya: 40%
Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%
Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat idotartama:
—5 évfolyamos képzés esetén: a 10. évfolyamot kévet6en 140 6ra, a 11. évfolyamot kovetGen 140 6ra;
—2 évfolyamos képzés esetén: az elsd szakképzési évfolyamot kovet6en 160 ora.
Szakmai vizsga tipusa: komplex vizsga

Tanterv a 2016/17-ben beiratkozottak szamara

Tantargyak 13. évf.
Erettségire épiil6 6 szakképesités
Foglalkoztatas II. elmélet 0,5
Foglalkoztatas I. elmélet 2
Erésaramu szerelési gyakorlat 6
Géptan - elmélet 2
Méréstechnika elmélet 15
Erésaramu mérések gyakorlata 4
Miiszaki dokumentacid gyakorlat 3
Villamos gépek - elmélet 4
Villamos miivek - elmélet 5
Villamos gépek és vezérlések gyakorlat 7
Tanuld Osszes heti éraszdma: 35




Tanterv a 2018/2019-ben beiratkozottak szamara

11. 12. 5/13
Fo- Mellék- Fo- Mellék- Fo-
szakképesités szakképesités szakképesités szakképesités szakképesités
€ gy € a9y ogy| € gy € g9y € gy

A6 Osszesen 2 1 2 6 3 4 2 3 15 | 20
szakképesitésre — 140
vonatkoz6: Osszesen 3 8 7 5 35
11499-12
Foglalkoztatas | Foglalkoztatas II. 0,5
Il.
11498-12

Foglalkoztatas I. 2
Foglalkoztatas 1.
11500-12
Munkahelyi Munkahelyi egészség
egészség és ¢és biztonsag
biztonsag
10007-16 Miiszaki ismeretek
Informatikai és , .
mitszaki alapok Miiszaki gyakorlat

Elektrotechnika
10005-16
Villamosipari Elektrotechnika
alaptevékenysé- | gyakorlat
gek

Elektronika 2 1

Elektronika

gyakorlat 1 2
10003-16 Iranyitastechnika 2
Ira_nyitastechnl- Iranyitastechnika 2
kai alapok gyakorlat




11. 12. 5/13
Fészakké- Mellék- Foszakké- Mellék- Fészakképesité
pesités szakképesités pesités szakképesités S
100(_)1'16 PLC ismeretek 1 2
Ipari folyamatok
iranyitasa PLC- PLC programozasi 5 2
vel gyakorlat
Miiszaki
10016-16 g;lg‘k‘g;fa“t‘ac“’ 3
Erésaramu - -
berendezések Villamos gépek 4
tizeme Villamos miivek 5
Villamos gépek és 7
vezérlések gyakorlat
10017-16 Méréstechnika 15
Erésarami Erésaramu mérések 4
mérések gyakorlata
Erésaramu szerelési
10018-16 gyakorlat 6
Erésaramu
Gépt 2
szerelések cpra
10007-16
Informatikai és | Miiszaki ismeretek 1 1 1
miiszaki alapok
HT-lizemlatogatas tombositett ora
Agazati szakmai kompetenciak
erdsitése

A 16- és mellék-szakképesitésben nagyon nagy az atfedés. Ezért a mellék-szakképesitést nem valasztd tanulok esetében 11. évfolyamon a tantervben
minimalis eltérés lehetséges. Ott a PLC programozasi gyakorlat 6raszdma csokken 2-vel, amit a f6szakképesités erdsitésére forditunk, mégpedig iskolank
profiljdhoz igazodva az elektrotechnika tantargy oktatasara



Szakkozépiskolai képzések

Villanyszerel6 szakkozépiskolai képzés

A szakképesités azonositd szama: 34 522 04

A szakképesités megnevezése: Villanyszereld

Szakmacsoport: 6. Elektrotechnika-elektronika

Agazati besorolas szama és megnevezése: XI. Villamosipar és elektronika

Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3

Elméleti képzési id6 ardnya: 30 %

Gyakorlati képzési 1d6 aranya: 70 %

Az iskolai rendszerli képzésben az dsszefiiggd szakmai gyakorlat idotartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdovetden 140 ora, a 10. évfolyamot kovetden 140 ora;
2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora.

A szakmai vizsga tipusa: komplex vizsga

Bemeneti feltételek: alapfoku iskolai végzettség vagy iskolai eldképzettség hidnyadban bemeneti
kompetenciak: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit kiadéd rendelet 3.
szamu mellékletében a 6.

Elektrotechnika-elektronika szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokéaban.

Kozismereti képzés tanterve

Tantargyak 11.
évfolyam
Kommunikacié — magyar nyelv és irodalom 0,5
Idegen nyelv 2 ora
Matematika 0,5
Tarsadalomismeret 0,5
Testnevelés 5 ora
Osztalykzosség-épitd Program 1 ora
Osszesen: 9,5 6ra
Szakmai képzés tanterve
Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal
1/9. 2/10.
| évfolyam [ évfolyam 3/11. évfolyam
Szakmai kévetelmény- elméleti heti gyakorlati heti
modulok Tantargyak oraszam oraszam
11499-12 Foglalkoztatas II. | Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 Foglalkoztatas 1. | Foglalkoztatas I. 2
10023-12 Vallalkozasi ismeretek 1
Epiiletvillamossagi szerelés | Ipari elektronika 1
Villamos gépek ¢€s
10024_12 be'l”endezéseylr( - 3
Villamos gépek és ipari Villamos miszaki
elosztoberendezések abrazolas 1
16
seerelese Villamos gépek és
berendezések
lizemvitelének, mérésének
gyakorlata 14,5
Osszes ora 8,5 14,5
Osszes 6ra 23




Rendészeti agazat

A beiskolazas jelenleg kizéarolag szakgimnaziumban torténik kozszolgélati ligyintézoi képesitésre,s a
képzés soran az érettségi vizsga mellé szakmai végzettséget is szereznek tanuldink, mely az kdzszolgalati
ligyintéz0i szakon kozszolgalati ligykezeld szakképesitést takar.

A tanulok értékelése és tovabbhaladasa a gyakorlati képzés soran

A megallapodés alapja az 2011. évi CLXXXVIL térvény a szakképzésrdl illetve a 20/2012-es EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkdodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol. A
gyakorlati, mérési foglalkozasok specidlis sajatossagai miatt, a tanulok értékelése soran a kovetkezd
szempontokat vessziik figyelembe:

- A gyakorlati és elméleti foglalkozdsokon a tanuldkat havi egy érdemjeggyel értékeljik. Ez magaba

foglalja a tanuldk munkavégzésével, feladatok megoldasdval kapcsolatos érdemjegyeit. A havi jegy

kialakitasanal a gyakorlatvezetd atlagolja a feladatokra adott érdemjegyeket, és a kapott szamtani

atlag lesz a havijegy.

- A gyakorlati és elméleti foglalkozasokra vonatkozoé kotelez6 magatartasi szabalyokat a Hazirend

tartalmazza. Az azokban taldlhato el6irdsok betartdsa kotelez8, megszegése, be nem tartdsa

fegyelmi vétségnek szamit.

A tovabbhaladas
- a hidnyzasok alapjan:

A gyakorlati képzés foglalkozdsain valé részvétel kotelezé (20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 51. §)

- aszakmai kdvetelmények teljesitése alapjan:

Az évfolyamok egyes gyakorlati foglalkozasai csoportbontasban térténnek (két vagy harom
csoport).

Ha valamelyik tanuld nem teljesiti az adott tanév szakmai kovetelményeit, az év végi
tovabbhaladasa csak a tanév végén sikeresen teljesitett osztalyvizsga alapjan lehetséges.
A sikertelen(l zarult tanév szakmai kovetelményei alapjan a gyakorlati oktatds vezetGje
megszervezi az osztalyozdvizsgat. A vizsgat legkés6bb az adott tanév végéig le kell
bonyolitani.

Sikertelen vizsga esetén a tanuldt - jelent6s tananyagrész nem tuddsa miatt —
javitovizsgdra, évismétlésre lehet utasitani.

Tanév végén valamennyi targybdl legaldbb elégséges osztalyzat és az dsszefliggd szakmai
gyakorlat teljesitése.

Ha a tanulénak a szorgalmi iddszakban teljesitend6 gyakorlati képzésrdl vald igazolt és
igazolatlan mulasztdsa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozé Osszes
gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, a tanuld tanulmdnyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

Tovabbtanulas tanulmanyok beszamitasaval

Jelenleg két tipust szakgimndziumi képzés folyik intézményiinkben a rendészet és kozszolgalat agazaton.
A végzds évfolyam a 2013-as SZVK alapjan tanul, a 10-11. évfolyamok a 2016-os SZVK alapjan, a 9.
évfolyam kerettanterve modosult az el6z6 évfolyamokhoz képest, de a szerezhetd végzettség nem.

Ebben az agazatban kizarolag szakgimnaziumi képzést nyajtunk, s jelenleg csak nappali tagozaton.

A Fegyveres szervek és vagyonvédelmi ismeretek tanterve szerint tanult didkok érettségi vizsga utan
felvételt nyerhetnek rendészeti szakgimnaziumba, ahol 2 év helyett 1,5 év alatt szerezhetnek rendor-



tiszthelyettes végzettséget. Ugyanakkor a Beliigyminisztérium allasfoglaldsa alapjan tanulmanyaik
beszamithatok a kdzszolgalati ligyintézd szakmai képzésbe, s 2 év helyett 1 év alatt szerezhetnek OKJ
végzettséget €ppugy, mint a 2016-t61 beiskolazott tanulok.

Nappali tagozatos képzéseink

Az agazat specialitisa miatt a szakmai targyakat allami fels6foku végzettséggel vagy rendvédelmi szakmai
fels6foku/kozépfoku végzettséggel lehet tanitani az adott targy jellegétdl fiiggden.
Fegyveres szervek és vagyonvédelmi ismeretek képzés
A szakképesités azonositd szama | -
Szakképesités megnevezése | -
A szakmacsoport szdma és megnevezése | 22. Kdzszolgalat
Agazati besorolas szama és megnevezése | XXXVIII. Rendészet
Képzési forma | nappali tagozat
Szakképzési évfolyamok szama | 4 év
Iskolai el6képzettség | 8 altaldnos
Egészségligyi alkalmassag | nincs
Elméleti képzési id6 ardnya | 50%
Gyakorlati képzési id6 aranya | 50%
Osszefliggs szakmai gyakorlat | 11. évfolyam utan 105 éra
Szakmai vizsga tipusa | szakmai dgazati érettségi

Allami felséfoku végzettség vagy rendvédelmi
szakmai fels6foku végzettség sziikséges a
kévetkezo targyak oktatdsdahoz

- Fegyveres szervek és vagyonvédelem I-IV.

- Jogi és kozigazgatdsi ismeretek I-lII.

- Tarsadalom és kommunikacio I-II.

- Specialis informatika

- Idegen nyelv 1.

Allami felséfoku végzettség vagy rendvédelmi
szakmai kézépfoku végzettség sziikséges a
kovetkezo targyak oktatdsdahoz

- Specialis gyakorlat I-IV.

Specialis személyi feltételek

Tanterv a 2016/17-es és 2017/18-as tanévben beiratkozottak szamara

Tantargyak 13. évf.
Idegen nyelv 4
Erettségire épiil6 f6 szakképesités 31
Foglalkoztatas Il. elmélet 0,5
Foglalkoztatds I. elmélet 2
Ugyviteli ismeretek-elmélet 4
Ugyviteli gyakorlat 2,5
Kbzszolgalati lGigyintézGi ismeretek - elmélet 4
Kozszolgdlati GgyintézGi ismeretek - gyakorlat 2
E-kozigazgatas elmélete 4
E-kozigazgatas gyakorlata 2
" Ugyfélszolgalati kommunikacid 2,5
“ Ugyfélszolgalati kommunikécié gyakorlat 3
.. Ugyfélszolgalati kommunikacid (panaszkezelés modulhoz) 2
Ugyfélszolgalati kommunikacié gyakorlat (panaszkezelés modulhoz) 2,5




Tanterv a 2018/19-es és 2019/20-as tanévben beiratkozottak szamara

11. 12. 5/13
,, s Mellék- ,, s Mellék- ,, e
Foszakképesités szakképesités Foszakképesités szakkénesités Fészakképesités
gy € gy ogy gy € ay € ay
Fészakképesitésre | Osszesen A tantérgy 3 1 4 3 70 2,5 3 3,5 19 12
vonatkozo: Osszesen kapcsolodasa 4 7 55 6,5 31
Maganbiztonsag és ?2 o) (,)4 <
11655-16 i Kozszolgalati 4
vagyonvédelem I. .. P
uigykezeld
Maganbiztonsag és ?2 345 (,)4 .
; Kézszolgalati 1
vagyonvédelem II. .. 7
igykezeld
Személy- és
Maganbiztonsag vagyonori ¢s 52 345 04
K6 1o kozteriilet- .. oS
6zszolgalati feliieveldi Kozszolgalati 1
iigykezel6 szamara lelugyeior iigykezeld
ismeretek &y
gyakorlat I.
Személy- és
vagyonori és
kozteriilet- ?2 £t 94 .
feliigyel6i Kozszolgalati 1
ismeretek pezeecl
gyakorlat I1.
Rendvédelmi %
11553-16 szervek és szakképesités
alapfeladatok 1. P
Rendvédelmi Rendvédelmi s
szervek és szervek és szakképesités
alapfeladatok alapfeladatok 1. P
Rendvédelmi %
szervek és szakképesités 2
alapfeladatok I11. P
Rendvédelmi %
szervek és szakképesités 1
alapfeladatok 1V. P
Rendvédelmi
szervek és 6
alapfeladatok szakképesités
gyakorlat
11556-16
Téarsadalomismeret | Tarsadalomismeret ?2 345 94 <
. . . o . .. | Kdzszolgalati 1
¢és szakmai és kommunikacio tiovkezeld
kommunikacié e
Kézszolgalati %
11632-16 e szakképesités 6
Kozszolgalati Kozszolgalati %
ligyintézo ligyintézoi s 1,5 2
alapfeladatok gyakorlat szakképesités
. 6
Jogi ismeretek 1. szakképesités 1
. 6
Jogi Ismeretek 11. szakképesités 2
11654-16 52 345 04
Rendvédelmi jog Jogi ismeretek 1. Kozszolgalati
¢és kozigazgatas ligykezeld




Onvédelem és

11552-16 intézkedéstaktika 6
szakképesités
gyakorlat I.
Onvédelem és .Onrvedeli?m s 18
intézkedéstaktika intézkedéstaktika szakképesités
gyakorlat I1.
Onvédelem és "
intézkedéstaktika szakkefo esités
gyakorlat I11. P
Onvédelem és &
intézkedéstaktika szakképesités
gyakorlat IV. P
1006?_12 _ _ Ugyviteli ismeretek K§2 3415 0;1 . 1
Irodai asszisztensi | |]. Dl il
feladatok ligykezeld
10067-12
Gépirds, Ugyviteli ismeretek K§2 34;5 Of' : 1
dokumentum I ?Zsi" gal Fil
készités, U0
iratkezelés
11657-16
. Rendészeti 52 345 04
Rendészeti szakmai idegen Koézszolgalati
szaITmal idegen nyelv igykezeld
nyelv
11658-16 Rendészeti
- szakmai ?2 £t (,)4 .
Rendészeti informatikai Kozszolgalati 05
szakmai gyakorlat tigykezel6
informatika
) Ugykezelési 6
11555-16 ismeretek I. szakképesités
Ugykezelés a Ugykezelési i) 25
kozszolgalatban ismeretek 1. szakképesités '
) E-kozigazgatas 6
11559-16 elmélete szakképesités
E-kozigazgatasi E-kozigazgatas o 2
ismeretek gyakorlata szakképesités
i Ugyfélszolgalati )
11560-16 kommunikacio szakképesités
Ugyfelszplg,;a.l ?tl Ugyfélszolgalati .
kommunikacio o s 6
L. kommunikacié s 3
magyar ¢s idegen szakképesités
gyakorlat
nyelven
11385-12 Ugyfelszolga’latl fo N
panaszkezelés szakképesités
Magyar- és idegen | Ugyfélszolgalati &
nyelvii panaszkezelés e s 2,5
i szakképesités
panaszkezelés gyakorlat
Rendvédelmi 52 345 04
11553-16 szervek és Kozszolgalati
alapfeladatok |I. igykezeld
Rendvédelmi Rendvédelmi 52 345 04
szervek és szervek és Kozszolgalati
alapfeladatok alapfeladatok 11. igykezeld
Rendvédelmi 52 345 04
szervek és Kozszolgalati
alapfeladatok I11. iigykezeld
Rendvédelmi 52 345 04
szervek és Kozszolgalati
alapfeladatok 1V. igykezeld




Rendvédelmi

. 52 345 04
szervek és Kozszolgalati
alapfeladatok fiovkezeld
gyakorlat ugykezelo
Rendvédelmi 52 345 04
szervek és Kozszolgalati
alapfeladatok igykezeld
Onvédelem és 52 345 04

11552-16 intézkedéstaktika | Kozszolgalati
gyakorlat I. igykezeld
Onvédelem és Onvédelem és 52 345 04 :
o . . intézkedéstaktika | Kozszolgalati
intézkedéstaktika . ,,
gyakorlat I1. igykezeld
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika | Kozszolgalati
gyakorlat I11. ligykezeld
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika | Kozszolgalati
gyakorlat IV. igykezeld
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika | Kozszolgalati
gyakorlat ligykezeld

Agazati szakmai kompetenciik

erositése

helyi tanterv
szerint

A mellék-szakképesitést nem valaszto tanuldk esetében a f0szakképesités magasabb szinvonalon torténd
elsajatitasat eldsegitd, 4agazati szakmai kompetencidkat, készségeket erdsitd képzést folytatunk
(kozszolgaloi ligyintézdi ismeretek, rendvédelmi szervek és alapfeladatok, jogi ismeretek tantargyak
keretében), valamint az agazati szakmai ismeretekhez kozvetleniil kapcsolodo, azt alapozd kozismereti
targy vagy tananyagtartalom erdsitését végezziik (tdrsadalomismeret, kommunikacio, idegen nyelv,

informatika).




Informatika agazat

Beiskolazas szakgimnaziumi és szakkozépiskolai képzésre torténik.
Szakgimnaziumban a képzés 4+1 éves, €s az alabbi szakmakat alapozza meg:

54 213 05 Szoftverfejlesztd

54 481 01 CAD-CAM informatikus

54 481 02 Gazdasagi informatikus

54 481 03 Infokomn{uq.ikéci()s hzilézatépit(’i
és lizemeltetd

54 481 06 Informatikai rendszeriizemeltet6

52 481 02 Irodai informatikus

54 482 01 IT mentor

54 481 05 Miiszaki informatikus

Iskolankban az érettségi utan 1 év alatt szoftverfejleszté végzettséget szereznek tanuldink. Az
OKJJ vizsgara bocsatas feltétele szakdolgozat hatariddre torténd elkészitése.
Szakkozépiskolaban a képzés 3+2 éves. Harom év utdn szamitégép-szerelé, karbantarto6
veégzettséget szerezhetnek, melynek OKJ szama: 34 523 02. Majd két alatt érettségi vizsgara
valo felkészitésben vehetnek részt.

Nappali tagozatos képzések
Szoftverfejleszto szakgimnaziumi képzés

2016/2017-es tanévt6l 9. évfolyamra beiratkozott tanulok tanterve:

Tantargyak 13. évf.
Idegen nyelv 4
Erettségire épiil6 fészakképesités 31
Foglalkoztatas Il. elmélet 0,5
Foglalkoztatas I. elmélet 2
Szoftverfejlesztés elmélet 7,5
Szoftverfejlesztés gyakorlat 12
Webfejlesztés elmélet 4
Webfeijlesztés gyakorlat 5
Mellék-szakképesitést nem valasztok 3 3
Linux alapok elmélet 1

Interaktiv alkalmazas- és videdjatek
fejlesztés alapok gyakorlat 2 3




2018/2019-es tanévtél 9. évfolyamra beiratkozott tanulok tanterve:

11. 12. 5/13
Fo Mellék Fo Mellék Fo
SZK SZK SZK SZK SZK
e | gy | € |9y | € |9y | € | gy | € | gy
A6 Osszesen 2 | 4|2 |3 |1 |2]1]8]14]17
szakképesitésre
vonatkozs: Osszesen 6 5 3 9 31
11499-12
Foglalkoz- 05
Foglalkoztatas II. tatas II.
11498-12
% Foglalkoz- 5
, tatas 1.
Foglalkoztatas I.
10815-16 IT alapok
Informacio- IT alapok
technologiai alapok gyakorlat
11997-16 Halozatok 1. 1
Haloézati ismeretek Halézatok 1.
2 1 1
I gyakorlat
11625-16 Programozas | 1 1
Programozas és Programozas 2 1
adatbazis-kezelés gyakorlat
11999-16 IT szakmai
Informatikai angol nyelv
szakmai angol
12010-16
Linux alapok 1
Nyilt forraskodu
rendszerek kezelése | Linux alapok
gyakorlat
12008-16 .
Irodai 1
szoftverek
Irodai szoftverek
halado szintii Irodai
hasznalata szoftverek 4
gyakorlat
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11. 12. 5/13
Fé Mellék Mellék Fo
SZK SZK SZK SZK SZK
€ gy € ay gy | € ay € gy
Sz.oftve,r- 75
fejlesztés
12011-16
Szoftverfejlesztés Szoftver-
fejlesztés 12
gyakorlat
Webfej-
lesztés 4
12012-16 Webfej-
Webfejlesztés 1. lesztés 5
gyakorlat
agazati szakmai kompetenciak
P 1 1 2
erositese

A mellék-szakképesitést nem valasztok tanterve

fejlesztésére;

e az agazati szakmaiismeretekhez kozvetlenil kapcsolédo, azt alapozé kozismereti targy

vagy tananyagtartalom ergsitésére (matematika, fizika, angol).

Az agazati kompetencidk erdsitésére szant idokeretet a mellék-szakképesités megszerzésére
iranyulo6 képzésre forditjuk. Igy 11. évfolyamon az irodai szoftverek tantargyra, 12. évfolyamon
pedig a programozas gyakorlat tantargyra.

Azon tanuldknak, akik nem szeretnének irodai informatikus végzettséget szerezni, iskolank
felkindlja a piaci igények figyelembe vételével jatékfejlesztés teriiletének megismerését.
Célunk ezzel az, hogy a mindenki altal kedvelt szamitogépes jatékok készitésének folyamatat
megeértsék, sokszinliségét, komplexitasat megismerjék, valamint ralatasuk legyen az ezekhez
sziikséges alkalmazasokra.
Az agazati kompetencidk erdsitésére szant idokeretet pedig az alabbiakra forditjuk:
e a fGszakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasat elGsegits, agazati

szakmai kompetencidkat, készségeket erdsité képzésre, igy a programozasi készségek

Mellék-szakképesitést nem valasztok oraterve

Osszes
e | 12.¢vp, | ldSkeret a
két
évfolyamon
) € gy € gy
Heti Idokeret: 2 3 1 8 103 | 356
Ifn?:erakt,iv alkalmazas- ¢és videojaték 1 1 67 0
ejlesztés alapok
Interaktiv alkalmazas- ¢és videojaték
fejlesztés alapok gyakorlat 2 6 0 258
agazati szakmai kompetenciak 1 1 5 36 08
erositése
Programozas gyakorlat 1 1 0 67
Fizika | 0,5 18 0
Angol | 0,5 18 0
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Matematika |
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Szamitogép-szereld, karbantarto szakkozépiskolai képzés

A szakképesités azonositd szama: 34 523 02

Szakképesités megnevezése: Szamitdgép-szereld, karbantartd

A szakmacsoport szama és megnevezése: 7. Informatika

Agazati besorolas szdma és megnevezése: XIII. Informatika

Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3 év

Elméleti képzési id6 ardnya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Az iskolai rendszerii képzésben az Osszefliggd szakmai gyakorlat idétartama: nincs
A szakmai vizsga tipusa: komplex vizsga

Bemeneti feltételek: alapfoku iskolai végzettség vagy iskolai eldképzettség hidnyaban
bemeneti kompetenciak: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai €s
vizsgakdvetelményeit kiad6 rendelet 3. szamt mellékletében a 7.

Informatika szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban.

Kozismereti képzés tanterve

Tantargyak 11.
évfolyam

Kommunikacié — magyar nyelv és irodalom 0,5
Idegen nyelv 2 Ora
Matematika 0,5
Tarsadalomismeret 0,5
Testnevelés 5 ora
Osztalyk6zosség-€épitd Program 1 ora
Osszesen: 9,5 6ra

A szakmai képzés tanterve

Szakkozépiskolai képzés kozismereti
oktatassal
1/9. 2/10. .
évfolyam | évfolyam 3/11. éviolyam
heti draszam
: e [ o
A {6 szakképesitésre | Osszesen 9 14
vonatkozdan: Osszesen 23
11499-12 .
Foglalkoztatés II. Foglalkoztatés II. 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatés I. Foglalkoztatas I. 2
Halozati ismeretek 2
10833-16 Halozati | Halozati ismeretek gyakorlat 3
alapok Operacios rendszerek 3
gyakorlat
10834 -16 Sza,m,ltrogeprendszer hibainak 45
Szamitogépes clhéritdsa
hibaelharitas Sza,m,ltrogeprendszer hibainak 8
elhdritasa gyakorlat
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MELLEKLET

ZARADEK
a pedagoégiai programban a fenntartora harulé tobbletkotelezettségrol

A Nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. toérvény 26. § (1) pontja alapjan ,,A neveld és
oktaté munka az 6vodaban, az iskolaban, a kollégiumban pedagogiai program szerint folyik. A
pedagdgiai programot a nevelOtestiilet fogadja el és az intézményvezetd hagyja jova. A
pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora, a
miukodtetore tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a miikodtetd egyetértése sziikséges.”

A pedagdgiai programban szerepld koltségvetési tamogatast igényld feladatok megszervezése,
végrehajtasa eldtt legalabb 30 nappal az intézmény koteles beszerezni a fenntartd engedélyét.

A tobbletkotelezettség mértékérdl a fenntartd a hatalyos koltségvetésének figyelembe vételével
dont.

Ezen zaradék a hatalyos pedagogiai program mellékletét képezi.

Budapest, 2021. augusztus 31.

Daro6czi Jozsef
igazgato olvashat6 neve és alairasa
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